
1



2 3

ကျွ
ွန်ု

ု�ပ််တို့
�့�၏

 နှ
ှစ််ပတ််


လ

ည်
် အ

စီရီ
င််ခံ

ံစာာ
 အ

ကြော�
�

ာင်းး
�
	 ဤနှှစ််ပတ််လည််အစီရီင််ခံံစာာတွငွ်် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာာနှှစ်် အချိိ �န််ကာာလာာများ�း�အတွွင်းး� SHWE 

Bank ၏ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းဆိုု�င််ရာာ စွွမ်းး�ဆော�ာင််ရည််များ�း� နှငှ့်�့ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းနှငှ့်�့ မနှီးး��နွွယ််သည့်� စွွမ်းး�ဆော�ာင််

ရည််များ�း�ကိုု� အဓိိကထားး� တ င််ပြ�ထားး�ပါါသည််။ လူ ူမှုအုသိုု�က််အဝန်းး�နှှင့်�့  သဘာာဝပတ််ဝန်းး�ကျျင််အတွကွ်် 

ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ အကျိုးး ���ရလဒ််များ�း�ကိုု� ယူ ဆူော�ာင််လျျက်် ရေ�ရှ ညှ််တည််တံ့့�မှုဆုီသီို့့�� ဦးးတည််လျျက််ရှိိ�သော�ာ 

ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ကတိိက ဝတ််ကိုု� ဤအစီရီင််ခံံမှတှစ််ဆင့်�့ ဖော် �်�ပြ�သွားး��မည််ဖြ�စ််သည််။ ဤအစီရီင််ခံံစာာသည်် 

ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��နှှင့့်� ပတ််သက််ဆက််နွယွ််သူမူျား�း�ဖြ�စ််ကြ�သည့့်� stakeholder များ�း�အားး� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ လုုပ််ဆော�ာင််မှုု

များ�း�၊ စွမွ်းး�ဆော�ာင််ရည််များ�း�နှငှ့်�့ပတ််သက််၍ အသိိပေး�း ဖော်�်�ပြ�ရန်် ရည််ရွယွ််ပါါသည််။ 

	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ဘဏ္ဍာာရေး�းရှငှ်းး�တမ်းး�များ�း�သည်် သီးး�ခြား�း�လွတွ််လပ််စွာာ� စာာရင်းး�စစ််ဆေး�းထားး�ပြီး�း� ဖြ�စ််ပြီး�း� 

ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းဆိုု�င််ရာာ စွမွ်းး�ဆော�ာင််ရည််များ�း�ကိုု� ပွွင့်�့လင်းး�မြ�င််သာာစွာာ�နှှင့်�့ အသေး�းစိိတ်် ဖော်�်�ပြ�

ထားး�ပါါသည််။ 
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နှှစ််ပတ််လည််အစီရီင််ခံံစာာ
(၂ဝ၂၃ - ၂ဝ၂၄)

မာဓိကာ
၁။	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့�� အကြော��ာင်းး�

	 •	 SHWE Bank အကြော��ာင်းး�

	 •	 SHWE Bank ၏ ဦးးတည််ချျက်် 

	 	 i.	 ရည််မှနှ်းး�ချျက််

	 	 ii.	 မျှော်�်��မှနှ်းး�ချျက််

	 	 iii.	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ တန််ဖိုးး��ထားး�မှုမုျား�း�

	 •	 လုုပ််ငန်းး�ဆို�ုင််ရာာ အချျက််အလက််များ�း� 

	 •	 လုုပ််ငန်းး�ဆို�ုင််ရာာ (Milestones)

	 •	 Board of Director's Statement

	 •	 အမှုုဆော�ာင််အရာာရှိိ�ချုု�ပ််၏ အမှာာ�စကားး� 

၂။	 ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််မှုနုှှင့်�့ လူ့့�စွမွ်းး�အားး� အရင်းး�အမြ�စ််

	 •	 ဒါါရို�ုက််တာာ အဖွဲ့့��နှှင့်�့ စီမီံံခန့့်�ခွဲဲ�မှု ုကော်�်�မတီီ

	 •	 စီမီံံခန့့်�ခွဲဲ�မှုအုဖွဲ့့��

	 •	 အဖွဲ့့��အစည်းး�ပုံံ�စံံ 

၃။	 ကော်�်�ပိုု�ရိိတ်် စီမီံံအုုပ််ချုု�ပ််မှု ု

	 •	 ကော်�်�ပိုု�ရိိတ်် စီမီံံအုုပ််ချုု�ပ််မှုအုပေါ်�် ချုံံ��ငုံံ�သုံးး��သပ်် ထုုတ််ပြ�န််ချျက်် 

	 •	 ဒါါရို�ုက််တာာ အဖွဲ့့��ဝင််များ�း�၏ အခန်းး�ကဏ္ဍနှငှ့်�့ တာာဝန််များ�း� 

	 •	 Independent Non-Executive ဒါါရိုု�က််တာာများ�း�၏ အခန်းး�ကဏ္ဍနှှင့်�့ တာာဝန််များ�း� 

	 •	 အချျက််အလက်် လုံံ�ခြုံ�ံ� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ခြ�င်းး� 

	 	 i.	 ကိုု�ယ််ရေး�းကိုု�ယ််တာာ အချျက််အလက််များ�း� 

	 	 ii.	 ကျျင့််�ဝတ််နှငှ့်�့ ကိုု�က််ညီစီွာာ� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� 

	 	 iii.	 သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ အချျက််အလက််များ�း�အားး� လုံံ�ခြုံ�ံ�စွာာ� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�ခြ�င်းး� 

	 •	 ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေနှငှ့်�့ လုုပ််ငန်းး�တွွင်းး� ထိိန်းး�ချုု�ပ််မှု ုမူဘူော�ာင်် 

	 	 i.	 ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေ စီမီံံခန့့်�ခွဲဲ�မှုု 

	 	 ii.	 Risk Appetite and Strategy

	 	 iii.	 Risk Mitigation and Controls

	 	 iv.	 လုုပ််ထုံံ�လုုပ််နည်းး�များ�း�အားး� လိုု�က််နာာခြ�င်းး�ဆို�ုင််ရာာ တင််ပြ�ချျက်် 

	 	 v.	 Review of the Risk Management Framework

	 	 vi.	 ရေ�ရှညှ််တည််တံ့့�မှုဆုို�ုင််ရာာ စံံနှုုန်းး�များ�း� 

	 	 vii.	 တာာဝန််နှှင့့်� ဝတ္တတရာာများ�း� 

	 	 viii.	 Reporting Lines

 	 •	 လူ့့�စွမွ််အားး� အရင်းး�အမြ�စ််ဆိုု�င််ရာာ တင််ပြ�ချျက််များ�း� 

	 •	 Disclosure Policy

၄။	 ဘဏ္ဍာာရေး�းဆို�ုင််ရာာ ရှငှ်းး�တမ်းး�များ�း� (၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာာနှစှ််)  

၅။	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း�နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း� 

	 •	 Business Banking & Consumer Banking

	 •	 Premier Banking

	 •	 Agent Banking

	 •	 Digital Banking

	 •	 Current Branches

	 •	 Current Agent Hubs

၆။	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ လူမူှုအုကျိုးး ���ပြု�ု လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�

၇။	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ အော�ာင််မြ�င််မှု ု

၈။	 သီးး�ခြား�း�လွတွ််လပ််သော�ာ စာာရင်းး�စစ််၏ အစီရီင််ခံံစာာ
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SHWE Rural and Urban Development Bank ဖြ�စ််သော�ာ SHWE Bank သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� ပုုဂ္ဂဂလိိကဘဏ််များ�း�ထဲဲမှ ှ

တစ််ခုုအပါါအဝင််ဖြ�စ််ပြီး�း� ဒေ�သတွငွ်းး� လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�၏ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုအုတွွက်် အဓိိကထားး� လည််ပတ််ဆော�ာင််ရွကွ််

လျျက််ရှိိ�သော�ာ ဘဏ််တစ််ခုုဖြ�စ််သည််။ ၂၀၁၄ ခုု နှှစ််တွငွ်် စတ ည်် လည််ပတ််ခဲ့့�သော�ာ SHWE Bank သည်် မြ� န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� 

ပြ�ည််သူမူျား�း�၏ လိုု �အပ််ချျက််များ�း�နှှင့်�့ ကိုု �က််ညီသီော�ာ ငွေ�ေကြေး��းနှငှ့်�့  ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ခေ� တ််မီဆီန်းး�သစ််ပြီး�း� အမျိုး�း ��

အစား�းစုံံ�လင််သော�ာ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဆို�ုင််ရာာ ထုု တ််ကုုန််များ�း�မှှတစ််ဆင့်�့ ပေး�းစွ မွ်းး�လျျက်် ရှိိ �ပါါသည််။ အရည််အသွေး�း�ပြ�ည့််�ဝ  

သည့်�့ SHWE Bank ၏ လူ့့�စွမွ်းး�အားး�အရင်းး� အမြ�စ််၏ မြ�င့််�မား�းသော�ာ စွွမ်းး�ဆော�ာင််ရည််မှတှစ််ဆင့်�့ လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�ဆီသီို့့�� 

လူတူိုု�င်းး�လက််လှမှ်းး� မီီနိုု�င််သော�ာ ငွေ�ေကြေး��းဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ဆော�ာင််ယူလူာာလျျက််ရှိိ�ပြီး�း� ထိုု�မှတှစ််ဆင့်�့ အလုံးး��စုံံ�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက််မှုကုိုု� အထော�ာက််အကူပူြု�ုရန်် ရည််ရွယွ််ပါါသည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတော်�်� ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း အဖွဲ့့��အစည်းး�များ�း� ဥပဒေ�အရ 

ဖွဲ့့��စည်းး�တည််ဆော�ာက််ထားး�သော�ာ လီမီိိတက်် ကုုမ္ပပဏီတီစ််ခုုဖြ�စ််သည့့်� SHWE Bank သည်် ၂၀၁၄ ခုုနှှစ််၊ ဇူလူိုု�င််လ ၂၈ ရက််

နေ့�့တွွင်် ဗဟို�ုဘဏ််မှှ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�လိုု�င််စင််ကိုု� ရရှိိ�ခဲ့့�သည််။ ထို့့��အပြ�င်် SHWE Bank သည်် UOB, OCBC, Maybank ၊  

Krungthai Bank ၊ Kasikorn Bank ၊   Shinhan Bank ၊ United Bank of India နှငှ့်�့  Bank of Investment and 

Development of Vietnam အစရှိိ�သည့်� နိုု�င််ငံံတကာာ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�များ�း�နှှင့်�့ လည်းး� လက််တွဲဲ�လုုပ််ဆော�ာင််လျျက််ရှိိ�သည််။ 

7

SHWE BANK အကြော��ာင်းး� 

WHO WE ARE?

OVERVIEW 
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SHWE Bank ၏ ရည််မှနှ်းး�ချျက််မှာာ� ကျေး�း�လက််နှငှ့်�့ မြို့�့��ပြ�ရှိိ� ပြ�ည််သူလူူထူုုအတွကွ်် ပြီး�း�ပြ�ည့််�စုံံ�သော�ာ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းဝန််ဆော�ာင််မှုု
များ�း�ကိုု� ဆော� ာင််ကျျဉ်းး�လျျက်် မြ� န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ဦးးဆော�ာင််ဘဏ််တစ််ခုု ဖြ �စ််လာာစေ�ရန်် ဖြ �စ််သည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ စွ မွ်းး�ဆော�ာင််ချျက််
များ�း�သည်် နိုု �င််ငံံ၏ ဖွံ့့� �ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုကုိုု� တ စ််ထော�ာင့်�တစ််နေ�ရာာမှ ှ အထော�ာက််အကူပူြု�ုရန်် ရည််ရွယွ််ပါါသည််။ ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��၏ 
ကြိုး�း��စား�းအားး�ထုုတ််မှုမုျား�း�သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�တစ််ခုုလုံးး��နှှင့်�့ ၎င်းး�တို့့��၏ လူမူှုစုီးး�ပွါးး��ဘဝ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုဆုီီ
သို့့�� အဓိိပ္ပါါ�ယ််ပြ�ည့််�ဝသော�ာ ကော�ာင်းး�ကျိုးး ���ရလဒ််များ�း�ကိုု� ဆော�ာင််ကျျဉ်းး�လာာစေ�မည််ဖြ�စ််သည််။ 

ကျေး�း�လက််နှငှ့်�့ မြို့�့ ��ပြ�ရှိိ� သုံးး ��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ အဓိိက လိုု �အပ််ချျက််၊ လိုု �လားး�ချျက််များ�း�နှှင့်�့ ကိုု �က််ညီသီော�ာ၊ အရည််အသွေး�း�မြ�င့့်�မား�း
သော�ာ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း ထုုတ််ကုုန််များ�း�နှှင့်�့  ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ပေး�းစွ မွ်းး�လျျက်် ကျေး�း �လက််နှငှ့်�့ မြို့�့ ��ပြ� ဖွံ့့� �ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းကိုု� 
အထော�ာက််အကူပူြု�ု ဖော်�်�ဆော�ာင််သွားး��ရန််မှာာ� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့�� SHWE Bank ၏ မျှော်�်��မှနှ်းး�ချျက််ပင််ဖြ�စ််သည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် ဘက််စုံံ�
ထူးး�ချွွန််မှုု၊ ဂုုဏ််သိိက္ခာာ� တည််ကြ�ည််မှု၊ု ဝန််ဆော�ာင််မှုကုော�ာင်းး�များ�း� ပေး�းစွမွ်းး�မှုတုို့့��ကိုု� အလေး�းထားး� လုုပ််ဆော�ာင််လျျက်် တစ််ဦးးတစ််
ယော�ာက််ချျင်းး�စီနီှှင့်�့ စီးး �ပွါးး��ရေး�းလုုပ််ငန်းး�များ�း�အားး� စွ ွမ်းး�ဆော�ာင််ရည််မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းလျျက်် တစ််နိုု�င််ငံံလုံးး�� အတိုု�င်းး�အတာာဖြ�င့့်� ရေ�ရှ ညှ််
ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုကုိုု� ဦးးတည််ဆော�ာင််ရွကွ််သွားး��မည််ဖြ�စ််သည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ မျှော်� ်��မှနှ်းး�ချျက််ကိုု� ပြ�ည့််�မီအီော�ာင်် လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�  
ဖြ�င့့်� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��နှှင့့်� ပတ််သက််ဆက််နွယွ််သူမူျား�း�နှငှ့်�့ နိုု�င််ငံံတစ််ဝှမှ်းး�ရှိိ� ပြ�ည််သူမူျား�း� ထံံသို့့�� အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင််သော�ာ အကျိုးး ���ရလဒ််
များ�း�ကိုု� ယူဆူော�ာင််လာာမည််ဖြ�စ််သည််။

ကျွွန်ုု�ပ််တို့�့�၏ ဦးးတည််ချျက််

CORE VALUES

CORPORATE INFORMATION

ရည််မှနှ်းး�ချျက််

မျှော်�်��မှနှ်းး�ချျက််

ကျေး�း�လက််နှငှ့်�့ မြို့��့�ပြ� ဖွံ့�့�ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းကိုု� အထော�ာက််အကူဖူြ�စ််စေ�မည့့်� ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း 
ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျိုး�း ��စုံံ�ကိုု� ပေး�းစွွမ်းး�လျျက််ရှိိ�သော�ာ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ထိိပ််တန်းး�ဘဏ််တစ််ခုု ဖြ�စ််လာာစေ�ရန်် 

ကျွွန်ုု�ပ််တို့�့�သည်် အရည််အသွေး�း�မြ�င့့်�မား�းသော�ာ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း ထုုတ််ကုုန််များ�း�နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုု
များ�း�ကိုု� ပေး�းစွွမ်းး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့့်� ကျေး�း�လက််နှငှ့်�့ မြို့��့�ပြ� ဖွံ့�့�ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုကုိုု� ဖော်�်�ဆော�ာင််သွားး��ပါါမည််။

SWIFT membership
SRUDMMMY

 

Official Launch Date

Banking License issued  
by Central Bank of Myanmar

2014 July 28

2015 July 16 2016 Jan 11

Myanmar Payment 
Union membership

2015 Jan 21

Myanmar Banks 
Association 

membership

2015 Nov 12

Authorized Dealer License

2015 June 23
CBM Cheque Clearing House 

membership

2015 July 01

Paid Up Capital – 65 Billion MMK  

Number of Staff  - 539

OVERVIEW 
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CORPORATE MILESTONES

OVERVIEW 
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ဒါါရို�ုက််တာာအဖွဲ့�့�၏
အမှာာ�စကားး�

CEO'S MESSAGE
လေး�းစား�းရပါါသော�ာ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ပတ််သက််ဆက််နွယွ််သူမူျား�း�၊ သုံးး��စွဲဲ�သူ ူcustomer များ�း�အားး�လုံးး�� မင်္ဂဂလာာပါါ ခင််ဗျာ�ာ။ 

	 ကျွွန််တော်�်�တို့့��ရဲ့့� ပထမဆုံးး��ထုုတ််ဝေ�သော�ာ နှှစ််ပတ််လည်် အစီရီင််ခံံစာာနှှင့်�့အတူ ူSHWE Bank မှ ှတာာဝန််ရှိိ�သူမူျား�း�ကိုု�ယ််စား�း  
နွေး�း�ထွေး�း�စွာာ� နှုုတ််ဆက််ခွငွ့်�့ရသည့့်�အတွကွ်် များ�း�စွာာ�ဂုုဏ််ယူဝူမ်းး�မြော��ာက််မိိပါါသည််။ ကျွွန််တော်�်�တို့့��၏ စွမွ်းး�စွမွ်းး�တမံံ ကြိုး�း��စား�းအားး�ထုုတ််
မှု၏ု ရလဒ််အဖြ�စ််၂၀၁၄ ခုု နှှစ််တွငွ်် စတ င််တည််ထော�ာင််ခဲ့့�သော�ာ SHWE Bank သည်် မြ� န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� ပုု ဂ္ဂဂလိိကဘဏ််များ�း�ထဲဲမှ ှ
အလျျင််အမြ�န်် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််လျျက််ရှိိ�သော�ာ ဘဏ််တစ််ခုုပင််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� တွေ့�့�ရှိိ�ရပါါသည််။ 

	 ပြ�ည််တွငွ်းး�လုုပ််ငန်းး�တစ််ခုုဖြ�စ််သည့့်�  SHWE Bank သည်် ဈေး �းကွကွ််ထဲဲတွငွ်် အတုုယူဖူွယွ််ရာာ တိုးး ��တက််မှုအုော�ာင််မြ�င််မှုကုိုု� 
ရရှိိ�ထားး�သော�ာ ဘဏ််တစ််ခုုပင််ဖြ�စ််နေ�သည််။ ၁၀၀ ဘီလီီယီံံ မြ�န််မာာကျျပ်် authorized capital နှငှ့်�့ ၆၀ ဘီလီီယီံံ မြ�န််မာာကျျပ်် paid-
up capital ကိုု� ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ််နှံံ�လျျက်် ကျွွန််တော်�်�တို့့��၏ လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�တစ််ခုု၏ လိုု�အပ််ချျက််နှငှ့်�့ ကိုု�က််ညီသီော�ာ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း 
ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� တာာဝန််ယူမူှု၊ု မှနှ််ကန်် ယုံံ�ကြ�ည််မှုရုှိိ�စွာာ�ဖြ�င့့်� ပေး�းစွမွ်းး�လျျက််ရှိိ�သည််။ 

	 ကျွွန််တော်�်�တို့့��၏ အော� ာင််မြ�င််မှု ု သမိုု�င်းး�မှတှ််တိုု�င််များ�း�စွာာ� စိုု �က််ထူနူိုု�င််ခဲ့့�သည််ကိုု�လည်းး� ဂုု ဏ််ယူစူွာာ�ဖြ�င့့်� ဝေ�မျှှပါ ါရစေ�။ စတ င််
တည််ထော�ာင််စဉ််မှစှ၍ ယနေ့�့ အချိိ �န််ထိိ  SHWE Bank သည််  တ  စ််ဦးးတစ််ယော�ာက််ချျင်းး�၊  စီးး  �ပွါးး��ရေး�းလုုပ််ငန်းး�များ�း� နှငှ့်�့ မြ� န််မာာနိုု�င််ငံံ
အဝှမှ်းး�ရှိိ� သုံးး ��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ ယုံ ံ�ကြ�ည််အားး�ထားး�မှုကုိုု� ရရှိိ�ထားး�သော�ာ ဘဏ််တစ််ခုုအဖြ�စ်် ရှိိ �နေ�ပါါသည််။ ကျေး�း �လက််နှငှ့်�့ မြို့�့ ��ပြ� ဖွံ့့� �ဖြိုး�း��
တိုးး��တက််ရေး�းကိုု� အထော�ာက််အကူဖူြ�စ််စေ�မည့့်� ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျိုး�း ��စုံံ�ကိုု� ပေး�းစွမွ်းး�လျျက််ရှိိ�သော�ာ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ထိိပ််တန်းး�
ဘဏ််တစ််ခုု ဖြ �စ််လာာစေ�ရန််မှာာ� ကျွွန််တော်�်�တို့့��၏ ရည််မှနှ်းး�ချျက််ပင််ဖြ�စ််ပြီး�း� ကျွွန််တော်�်�တို့့�� ကြိုး�း��စား�းအားး�ထုုတ််မှုမုျား�း�၏ ဦးးတည််ရာာပင််
ဖြ�စ််သည််။ 

	 ဂုုဏ််သိိက္ခာာ� တ ည််ကြ�ည််မှု၊ု ဝန််ဆော�ာင််မှု ုကော� ာင်းး�များ�း� ပေး�းစွ မွ်းး�မှု၊ု အဖွဲ့့��လိုု�က််လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�ကိုု� အားး �ပြု�ုမှု၊ု သာ ာတူညူီမီျှှ
စွာာ� ဆက််ဆံံမှု၊ု စာာနာာမှုု၊ စဉ််ဆက််မပြ�တ်် လေ့�လ့ာာသင််ယူမူှုနုှှင့်�့ တီထီွငွ််ဖန််တီးး�မှု ုအစရှိိ�သည််တို့့��သည်် ကျွွန််တော်�်�တို့့��   SHWE Bank 
တွငွ်် အလေး�းထားး� ဆော� ာင််ရွကွ််သော�ာ အရာာများ�း�ဖြ�စ််သည််။ ထိုု �အရာာများ�း�ကိုု� တ န််ဖိုးး��ထားး� အလေး�းထားး�လျျက်် ကျွ ွန််တော်�်�တို့့��သည်် 
မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတစ််ဝှမှ်းး�ရှိိ� ပြ�ည််သူမူျား�း�အားး� အမျိုး�း ��အစား�းစုံံ�လင််သော�ာ အပ််ငွေ�ေစာာရင်းး� နှငှ့်�့ ချေး�း�ငွေ�ေ ဝန််ဆော�ာင််မှု ုထုုတ််ကုုန််များ�း�၊ အေး�းဂျျင့့်� 
ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း� ပါါဝင််သော�ာ ဆန်းး�သစ််သော�ာ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျိုး�း ��စုံံ�ကိုု� ပေး�းစွမွ်းး�လျျက််ရှိိ�သည််။

	 ဆက််လက််၍ ကျွွန််တော်�်�တို့့��အနေ�ဖြ�င့်� သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�၊ အစုုရှယှ််ယာာရှငှ််များ�း� နှငှ့်�့ ပတ််သက််ဆက််နွယွ််သူမူျား�း�၏ ကော�ာင်းး�ကျိုးး ���
ကိုု� ရှေ့�့ �ရှုလုျျက်် ကြိုး�း��ပမ်းး� ဆော� ာင််ရွကွ််သွားး��မည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ကတိိက ဝတ််ပြု�ုအပ််ပါါသည််။ ကျွ ွန််တော်�်�တို့့��အပေါ်�် ထားး�ရှိိ�သော�ာ 
မိိတ််ဆွေ�ေတို့့��၏ ယုံံ�ကြ�ည်် အားး�ထားး�မှုသုည်် SHWE Bank အနေ�ဖြ�င့့်� မြ�န််မာာပြ�ည််သူပူြ�ည််သားး�များ�း� အတွကွ်် ဝန််ဆော�ာင််မှုကုော�ာင်းး�များ�း�
ကိုု� ဆက််လက််ပေး�းစွမွ်းး�ရန်် အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� ကြိုး�း��ပမ်းး�ဆော�ာင််ရွကွ််ရာာတွငွ်် ကြီး�း�မား�းသော�ာ ခွွန််အားး�တစ််ခုုအဖြ�စ်် ဆက််လက််ရှိိ�နေ�ပါါသည််။

ကျေး�း�လက််နှငှ့်�့ မြို့�့��ပြ�နေ� လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�များ�း�အတွကွ်် ကော�ာင်းး�ကျိုးး ���ရလဒ််များ�း�ကိုု� အတူတူကွ ွဖန််တီးး� ဆော�ာင််ရွကွ််ကြ�ပါါစို့့��။ 

 

လေး�းစား�းစွာာ�ဖြ�င့့်� 

	 SHWE Bank မှာာ� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့�� ဖြ �တ််သန်းး�ခဲ့့�တဲ့့�ခရီးး�စဉ််တလျှော�ာ�က်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��ဘဏ််၏သမိုု�င်းး�မှာာ� အပြော��ာင်းး�အလဲဲကာာလတစ််ခုု
ကိုု� ထင််ထင််ရှား��းရှား��း ဖော် �်�ပြ�ထားး�တဲ့့� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��ရဲ့့� နှှစ််ပတ််လည်် အစီရီင််ခံံစာာကိုု� တင််ပြ�ရတာာ အလွနွ််ဂုုဏ််ယူပူါါသည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ 
မဟာာဗျူူ�ဟာာ တိုးး��တက််မှု ုအစီအီစဉ််ကိုု� စတင််စဉ််၊ လွနွ််ခဲ့့�သော�ာ လေး�းနှစှ််ကတည်းး�က စဉ််ဆက််မပြ�တ်် အော�ာင််မြ�င််မှုရုရှိိ�ရန်် ခိုု�င််မာာသော�ာ 
အခြေ�ေခံံအုုတ််မြ�စ််ကိုု� တည််ဆော�ာက််ရန်် ကတိိကဝတ််အတိုု�င်းး� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��အခိုု�င််အမာာ ရပ််တည််ခဲ့့�ပါါသည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ အဓိိကဦးးတည််
သော�ာ ကဏ္ဍများ�း�မှာာ� ဝန််ထမ်းး�များ�း�၊ လုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း�နှှင့််� နည်းး�ပညာာဆို�ုင််ရာာ အားး�ကော�ာင်းး�မှုကုိုု� တိုးး��တက််စေ�ရန်် ဖြ�စ််ပါါသည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ
ရှိိ� ပြ�ည််သူမူျား�း�နှှင့််� စီးး �ပွား��းရေး�းလုုပ််ငန်းး�များ�း�အတွကွ်် ထိိပ််တန်းး�ဘဏ္ဍာာရေး�းမိိတ််ဖက််ဖြ�စ််ရန်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ရည််မှနှ်းး�ချျက််အရ ထိုု�ကဏ္ဍ 
၃ခုုမှာာ�ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ အသွငွ််ကူးး�ပြော��ာင်းး�ရေး�းကြိုး�း��ပမ်းး�မှု၏ု အဓိိကကျော�ာ�ရိုးး��မဏ္ဏိူူ��င်် ဖြ�စ််ခဲ့့�ပါါသည််။

	 အထက််ပါါ အပြော��ာင်းး�အလဲဲကာာလအတွငွ်းး� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�မှာာ� တိိကျျသေ�ချာ�ာမှုရုှိိ�သည််။ သတ််မှတှ််ထားး�
သော�ာ စျေး�း�ကွကွ််ဝေ�စုုများ�း�အတွွက်် အထူးး�ပြု�ုစီးး�ပွား��းရေး�းလမ်းး�ကြော��ာင်းး�များ�း� တည််ဆော�ာက််ခြ�င်းး�၊ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ လူ့့�စွမွ်းး�အားး�အရင်းး�အမြ�စ်် 
တိုးး��တက််ရန်် ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ််နှံံ�ခြ�င်းး�၊ လုုပ် ်ငန်းး�လည််ပတ််စွမွ်းး�ဆော�ာင််ရည်် မြှ� ှင့််�တင််ခြ�င်းး�နှငှ့််� ဒ စ််ဂျျစ််တယ််အသွငွ််ကူးး�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး�ကိုု� 
ဦးးစား�းပေး�းခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ််ပါါသည််။ ထိုု �မဟာာဗျူူ�ဟာာလှုပု််ရှား��းမှုမုျား�း�သည်် ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ဖော �ာက််သည််များ�း�၏ တိုးး��တက််ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�သော�ာ 
လိုု�အပ််ချျက််များ�း�အတွကွ်် လျျ င််မြ�န််၊ ကြံ့�့�ကြံ့�့�ခံံနိုု�င််သော�ာ၊ တာ ာဝန််ယူူမှုရုှိိ�သော�ာ ဘဏ််တစ််ခုု ဖြ �စ််ပေါ်�်လာာအော�ာင်် ဖ န််တီးး�ပေး�းပါါသည််။ 
လုုပ််ငန်းး�တိုးး��တက််မှုမုျား�း�နှငှ့််� နည်းး �ပညာာတိုးး��တက််မှုမုျား�း�ကြော��ာင့််� ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��၏ဘဏ််၏ လုုပ် ်ငန်းး�ဆော�ာင််တာာများ�း�ပိုု�မိုု�ထိိရော�ာက််မှုရုှိိ�စေ�
ခြ�င်းး�၊ ယုံ ံ�ကြ�ည််စိိတ််ချျရသော�ာ ဆန်းး �သစ််တီထီွငွ််မှုမုျား�း� ဖြ �စ််ပေါ်�်စေ�ခြ�င်းး�တို့့��ကြော��ာင့််� ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ဝန််ထမ်းး�များ�း�ကိုု� သင််တန်းး�များ�း�ပေး�း
ခြ�င်းး�၊ လျျ င််မြ�န််စွာာ�ပြော��ာင်းး�လဲဲဖြ�စ််ပေါ်�်နေ�သော�ာ လုုပ် ်ငန်းး�ကဏ္ဍများ�း�တွငွ်် ဉီးး �ဆော�ာင််နိုု�င််စေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� တ န််ဖိုးး��ထားး�ရသော�ာ ဝန််ထမ်းး�များ�း�
အဖြ�စ်် ပြော��ာင်းး�လဲဲစေ�ပါါသည််။

	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��ဘဏ််သည်် စိိ န််ခေါ်�်မှုအုမျိုး�း ��မျိုး�း ��ကိုု� ကြုံ� ံ�တွေ့�့�ခဲ့့�ရသော်�်�လည်းး�၊ ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��၏ စွ ွမ်းး�ဆော�ာင််ရည််မှာာ� ချီးး�  �ကျူးး��စရာာဖြ�စ််
ခဲ့့�ပါါသည််။ နော�ာက််ဆုံးး��လေး�းနှစှ််အတွငွ်းး� (၂၀၂၀ စက််တင််ဘာာလမှ ှ၂၀၂၄ စက််တင််ဘာာလအထိိ) ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် Total Asset တွွင်် 
တိုးး��တက််မှု ု11% နှငှ့််� အပ််ငွေ�ေစုုစုုပေါ�ါင်းး�တွငွ်် 23% ဖြ �င့််� နှှစ််စဉ််တိုးး��တက််မှုနုှုနု်းး�ကိုု� ရရှိိ�ခဲ့့�ပါါသည််။ ထိုု�ကဲ့့�သို့့�� အစဉ််အဆက််တိုးး��တက််မှုု
သည်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��ဘဏ််၏ ခံံနိုု�င််ရည််စွမွ်းး�အားး�၊ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��ပေါ်�်ထားး�သော�ာ ဖော�ာက််သည််များ�း�၏ ယုံံ�ကြ�ည််မှုနုှှင့််� ယှဉှ််ပြို�ု�င််မှုပုြ�င်းး�ထန််သော�ာ 
ပတ််ဝန်းး�ကျျင််တွငွ််ပင်် အော�ာင််မြ�င််မှုကုိုု� လိုု�က််လျော�ာ�ညီထီွေ�ေဖြ�စ််အော�ာင်် ထိိန်းး�သိိမ်းး�လုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််စွမွ်းး�ကိုု� ပြ�သနေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပါါသည််။

	 ယနေ့�့  SHWE Bank သည်် အနာာဂတ််တိုးး��တက််မှုအုတွကွ်် ခိုု �င််မာာသော�ာ အခြေ�ေခံံအုုတ််မြ�စ််ပေါ်�်တွငွ်် အသင့််�ရှိိ�နေ�ပြီ�ဖီြ�စ််
ပါါသည််။ ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��ဘဏ််သည်် ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��ဖော�ာက််သည််များ�း�၏ နေ့�့စဉ် ်ဘဝနှှင့််� ကျျ ယ််ပြ�န့််�သော�ာ စီးး �ပွား��းရေး�းအတွကွ်် မရှိိ �မဖြ�စ််သော�ာ 
ဘဏ််တစ််ခုုဖြ�စ််အော�ာင်် တည််ဆော�ာက််ထားး�ပါါသည််။ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ ထိိပ််တန်းး�ဘဏ််ဖြ�စ််ရန်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��ရဲ့့� မျှော်�်��မှနှ်းး�ချျက််ဖြ�စ််ပါါသည််။ 
ထိုု�မျှော်�်��မှနှ်းး�ချျက််ဖြ�စ််ပေါ်�်စေ�ရန်် ကျေး�း�လက််နှငှ့််� မြို့�့��ပြ� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသော�ာ ငွေ�ေကြေး��းဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း� ဖန််တီးး�ခြ�င်းး�နှငှ့််� 
နိုု�င််ငံံတော်�်�၏ ပိုု�မိုု�ကျျယ််ပြ�န့််�သော�ာ စီးး�ပွား��းရေး�းတိုးး��တက််မှုနုှှင့််� သာာယာာဝပြော��ာရေး�း ရည််မှနှ်းး�ချျက််များ�း�ကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ခြ�င်းး�တို့့�� လိုု�အပ််ပါါသည််။

	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့�� SHWE Bank ရဲ့့ � အနာာဂတ််ကိုု� မျှော်� ်��မှနှ်းး�လိုု�က််လျှှင််၊ ရှေ့�့ �လျှော�ာ�က််အလားး�အလာာကော�ာင်းး�များ�း�နှငှ့််� ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��
အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�ခဲ့့�သော�ာ မဟာ ာဗျူူ�ဟာာများ�း�သည်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ မျှော်� ်��မှနှ်းး�ချျက််ကိုု� အော� ာင််မြ�င််စေ�ရုံံ�သာာမက၊ မြ� န််မာ့့�ဘဏ္ဍာာရေး�း
အခင်းး�အကျျင်းး�တွငွ်် ပါါ အကျိုးး ���သက််ရော�ာက််မှုရုှိိ�သော�ာ အပြော��ာင်းး�အလဲဲများ�း�ကိုု� တွနွ်းး�အားး�ပေး�းနိုု�င််မည််ဟုု ယုံံ�ကြ�ည််မိိပါါသည််။ အသိိပညာာ
နှငှ့််� အတက််ပညာာများ�း� ရင်းး�နှီးး��ပေး�းဆပ််ထားး�သော�ာ ဝန််ထမ်းး�အဖွဲ့့��များ�း�၊ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��ကိုု� ယုံံ�ကြ�ည််မှုထုားး�သော�ာ ဖော�ာက််သည််များ�း�နှငှ့််� ကျွွန်ုု�ပ််
တို့့��နှှင့််� သက််ဆို�ုင််သူမူျား�း�အားး�လုံးး��ကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏ စဉ််ဆက််မပြ�တ်် ပံ့့�ပိုးး��မှုအုတွွက်် အထူးး�ကျေး�း�ဇူးး�တင််ရှိိ�ပါါသည််။ 
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	 Mr.Moo Sun သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� ရွှေ�ေဘဏ််၏ လက််ရှိိ�အမှုဆုော�ာင််အရာာရှိိ�ချုု�ပ်် (CEO) အဖြ�စ်် (၂၀၂၁) ခုုနှှစ်် ဇန််နဝါါရီီလ

တွငွ်် ပထမဆုံးး��ခန့််�အပ််ခြ�င်းး�ခံံခဲ့့�ရပါါသည််။ သူ သူည်် ရွှေ� ေဘဏ််၏ အနာာဂတ််အလားး�အလာာများ�း�၊ တိုးး ��တက််မှုနုှှင့််� ဖွံ့့� �ဖြိုး�း��မှုမုျား�း�

အတွကွ်် ဦးးဆော�ာင််လုုပ််ကိုု�င််လျျက််ရှိိ�ပြီး�း� ဘဏ််စနစ််များ�း�၊ လုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း�နှှင့််� လက််တွေ့�့�ဆော�ာင််ရွကွ််မှုမုျား�း�ကိုု� ဖွံ့့� �ဖြိုး�း��တိုးး��တက််

အော�ာင်် စီ မီံံခန့််�ခွဲဲ�ခြ�င်းး�နှငှ့််�  လက််တွေ့�့�အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�ခြ�င်းး�မှတှဆင့််� ရွှေ� ေဘဏ််၏ လုုပ် ်ငန်းး�မဟာာဗျူူ�ဟာာ၊ ဝန််ဆော�ာင််မှုု

မျှော်�်��မှနှ်းး�ချျက််များ�း�၊ ဘေး�းအန္တတရာာယ််ကင်းး�စင််ရေး�းဆိုု�င််ရာာ မူဝူါါဒများ�း�နှငှ့််� ကိုု�က််ညီမီှုရုှိိ�စေ�ရန်် လုုပ််ဆော�ာင််လျျက််ရှိိ�ပါါသည််။ သူသူည်် 

အသိိအမှတှ််ပြု�ု Diploma တစ််ခုုကိုု�လည်းး� ရရှိိ�ထားး�ပါါသည််။

	 Documentary Credit Specialist (CDCS) နှငှ့််�  International Trade and Finance (CITF) လက််မှတှ််များ�း�၊ 

Malaysia Institute of Management (MIM) မှ ှ Diploma in Business Administration and Management များ�း�ကိုု�

လည်းး� ရရှိိ�ထားး�သည််။

	 သူသူည်် မလေး�းရှား��းတွ ငွ်် အလုုပ််စတင််ဝင််ရော�ာက််ခဲ့့�ပြီး�း�နော�ာက်် ဗီ ယီက််နမ််နှှင့််� ကမ္ဘော� ာ�ဒီးး�ယားး�နိုု�င််ငံံများ�း�တွငွ််လည်းး� 

အလုုပ််လုုပ််ကိုု�င််ခဲ့့�ပါါသည််။ ယခုုအခါါတွွင်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၌ ဆက််လက််လုုပ််ကိုု�င််လျျက််ရှိိ�သည််။ 

	 ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�တွငွ်် စုုစုုပေါ�ါင်းး� နှှစ်် (၄၀) ကြာ�ာ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ရှိိ�ပြီး�း�၊ ၎င်းး�၏ များ�း�ပြား�း�လှသှော�ာ အသိိပညာာနှငှ့််� အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�

များ�း�မှတှဆင့််�  Retail နှငှ့််�  Commercial Banking ၊ လုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း�နှငှ့််� နည်းး �ပညာာများ�း�အပါါအဝင်် ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�တစ််ခုုလုံးး��

ကိုု� စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�လုုပ််ကိုု�င််လျျက််ရှိိ�ပါါသည််။

	 သူသူည်် ရွှေ� ေဘဏ််အားး� ဒ စ််ဂျျစ််တယ််နည်းး�ပညာာများ�း�နှငှ့််�  အဓိိကဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဆို�ုင််ရာာ နည်းး �ပညာာများ�း�အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� 

ဘဏ္ဍာာရေး�းဆိုု�င််ရာာ ဆန်းး�သစ််တီထီွငွ််မှုမုျား�း�၏ ဦးးဆော�ာင််နေ�ရာာတွငွ်် အမြဲ�ဲရှိိ�နေ�စေ�ရန်် ရည််ရွယွ််ထားး�ပါါသည််။

CEO'S PROFILE
MOO SUN

LEADERSHIP
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BOARD OF DIRECTORS AND 
MANAGEMENT COMMITTEES

OUR MANAGEMENT TEAM 

Moo Sun
Chief Executive Officer

The Noe San
Deputy Chief Executive Officer

Kyaw Thet Oo
Managing Director

Wallace Teo
Chief Business Officer

Kimy Loka
Chief Information Officer

Maung Maung Win
Head of Loan Operations

Shwesin Win Lai Phyo
Head of Human Resources

Thiri Aung
Head of Business Banking

Thi Thi Wint Wah Ko
Head of Banking Operations

Maung Maung Ye Win 
Khine
Head of General 
Administration

Zayar Myint Than
Head of Strategic 
Management & 
Transformation
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ORGANIZATION STRUCTURE
	 စံံနှုနု်းး�မြ�င့့်�  ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င််ရာာ ဝန််ဆော�ာင််မှုနုှှင့်�့ ထုု တ််ကုုန််များ�း�ကိုု� ပေး�းစွ မွ်းး�လျျက််ရှိိ�သော�ာ SHWE Bank ကိုု � ငွေ�ေကြေး��း
နယ််ပယ််တွငွ်် အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကြွ�ယွ််ဝပြီး�း� အရည််အချျင်းး�ပြ�ည့််�ဝသော�ာ ပညာာရှငှ််များ�း�က ဦးးဆော�ာင််လျျက််ရှိိ�ပြီး�း� အကျိုးး ���ရှိိ� ထိိရော�ာက််
မှုရုှိိ�သော�ာ မဟာာဗျူူ�ဟာာများ�း�ကိုု� ချျမှတှ််ဆော�ာင််ရွကွ််လျျက််ရှိိ�ပါါသည််။

LEADERSHIPLEADERSHIP
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ကျွွန်ုု�ပ််တို့�့�၏ အုုပ််ချုု�ပ််ရေး�းဆိုု�င််ရာာ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�

ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ်် အဖွဲ့�့�ဝင််များ�း�၏ တာာဝန််ဝတ္တတရား�းများ�း�

လွတွ််လပ််စွာာ�ပါါဝင််သော�ာ အဖွဲ့့��အစည်းး�ပြ�င််ပမှ ှဒါါရို�ုက််တာာများ�း�

22 23

	 ရွှေ�ေဘဏ််တွငွ်် ထိိရော� ာက််မှုရုှိိ�ပြီး�း� ကြံ့�့�ခိုု�င််မှုရုှိိ�သော�ာ အဖွဲ့့��အစည်းး�ပုံံ�စံံကိုု� ရေ�ရှ ညှ််တည််တံ့့�မှုုရှိိ�စေ�ရန််အတွကွ်် ဝန််ထမ်းး�များ�း�၏ 
အရေး�းပါါမှုကုိုု� အစဉ််အမြဲ�ဲဦးးစား�းပေး�းလျျက််ရှိိ�သည််။ ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��ဖော်�်�ဆော�ာင််ထားး�သော�ာ အဖွဲ့့��အစည်းး�တည််ဆော�ာက််ပုံံ�သည်် အားး �လုံးး��
ပါါဝင််နိုု�င််သော�ာ၊ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုရုှိိ� မတူညူီသီော�ာ အရည််အသွေး�း�များ�း�ကိုု� တန််ဖိုးး��ထားး�သော�ာ၊ သာာတူူညီမီျှှရှိိ�သော�ာ ဦးးဆော�ာင််ဦးးရွကွ််ပြု�ုမှုမုျား�း�
ဖြ�င့််� ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သည််။ ဝန််ထမ်းး�များ�း�ကိုု� နည်းး�ဗျူူ�ဟာာကျျကျျ တာာဝန််ချျထားး�ခွဲဲ�ထားး�ကာာ တစ််ဦးးတစ််ယော�ာက််ချျင်းး�စီ၏ီ အကြံ�ံပြု�ုချျက််
များ�း�နှငှ့််� ပါ ါဝင််မှုမုျား�း�ကိုု� ထုုတ််ဖော်�်�ရုံံ�သာာမက တန််ဖိုးး��ထားး�လျျက််ရှိိ�ပါါသည််။ ထိုု�မှတှစ််ဆင့််� လုုပ််ငန်းး�ဆို�ုင််ရာာ ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််များ�း�ချျမှတှ််
ရာာတွငွ်် အားး�လုံးး��၏ အကြံ�ံပြု�ုချျက််များ�း�ကိုု� ကိုု�ယ််စား�းပြု�ုလေ့�ရ့ှိိ�သော�ာ လုုပ််ငန်းး�ခွငွ််ယဉ််ကျေး�း�မှုတုစ််ရပ််ကိုု� ဖော် �်�ဆော�ာင််လျှှက််ရှိိ�ပါါသည််။ 
စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုအုဖွဲ့့��ဝင််များ�း�သည်် အားး �လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င််ပြီး�း� ကိုု �ယ််စား�းပြု�ုနိုု�င််သော�ာ လုုပ် ်ဆော�ာင််ချျက််များ�း�ကိုု� အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�ကာာ အဖွဲ့့��
အစည်းး�အတွငွ်းး� တာာဝန််ယူမူှု၊ု တာာဝန််ခံံမှုု၊ ဆန်းး�သစ််တီီထွငွ််မှု၊ု မတူူကွဲဲ�ပြား�း�မှုကုိုု� နား�းလည််လက််ခံံမှု ုစသည််တို့့��ကိုု�လည်းး� မြှ� ှင့််�တင််လျှှ
က််ရှိိ�ပါါသည််။

	 မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုရုှိိ�သော�ာ နယ််ပယ််အသီးး�သီးး�ရှိိ� ကျွွမ်းး�ကျျင််သူ ူ(၈) ဦးးနှငှ့််� ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သော�ာ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ်် အဖွဲ့့��
ဝင််များ�း�သည်် လုုပ််ငန်းး�ကော�ာင်းး�မွနွ််စွာာ�လည််ပတ််နိုု�င််ရေး�းအတွကွ်် နည်းး�ဗျူူ�ဟာာကျျသော�ာ လမ်းး�ညွှနှ််မှုုများ�း�ကိုု� ချျမှတှ််ပေး�းသည််။ လုုပ််ငန်းး�
လည််မှုမုျား�း�သည်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ပါါဝင််ပတ််သက််သူမူျား�း�၏ အကျိုးး ���စီးး�ပွား��းကိုု� အကော�ာင်းး�ဆုံးး��ဖော်�်�ဆော�ာင််ပေး�းရေး�း အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�
ရန််မှာာ� ဒါ ါရို�ုက််တာာဘုုတ်် အဖွဲ့့��ဝင််များ�း�၏ ပင််မတာာဝန််ဝတ္တတရား�းဖြ�စ််သည််။ ရွှေ� ေဘဏ််၏ မျှော်� ်��မှနှ်းး�ချျက််၊ ရည််မှနှ်းး�ချျက််နှငှ့််�  အမြု�ုတေ�
တန််ဖိုးး��များ�း�သည်် နည်းး �ဗျူူ�ဟာာအရ အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�လျျက််ရှိိ�သော�ာ ဦးးတည််ချျက််များ�း�နှငှ့််� ကိုု�က််ညီစီေ�ရေး�းကိုု�လည်းး� ဦးးစား�းပေး�း
လုုပ််ဆော�ာင််ရသည််သာာမက မူဝူါါဒများ�း�နှငှ့််� ဈေး�းကွကွ််တွငွ်းး� ဦးးဆော�ာင််ဦးးရွကွ််ပြု�ုမှုမုျား�း�ကိုု�လည်းး� အတည််ပြု�ုလမ်းး�ညွှနှ််ပါါသည််။ ထို့့��ပြ�င်် 
ထူးး�ချွွန််ပြော��ာင််မြော��ာက််သူမူျား�း�နှငှ့််� ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သော�ာ ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််မုှုအဖွဲ့့��(leadership team) ကိုု� ဖွဲ့့��စည်းး�ကာာ အရည််အသွေး�း�ပြ�ည့််�ဝ
သော�ာ လူ့့�စွွမ်းး�အားး�အရင်းး�အမြ�စ််များ�း�ဆိုု�င််ရာာနှှင့််� ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််မှုဆုို�ုင််ရာာ စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုမုျား�း�ကိုု� တွနွ်းး�အားး�ပေး�းလျျက််ရှိိ�သည််။

	 ဘဏ််၏ ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င််ရာာ စွ ွမ်းး�ဆော�ာင််ရည််ရှိိ�မှု၊ု ဥပဒေ�နှငှ့််� စည်းး �မျျဉ်းး�များ�း�၊ ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုလုုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�
ကိုု� နည်းး �ဗျူူ�ဟာာကျျကျျ လေ့� လ့ာာသုံးး��သပ််ရန်် တာ ာဝန််ရှိိ�ပါါသည််။ ပုံ ံ�မှနှ််အစည်းး�အဝေး�းများ�း�၊ ဘဏ္ဍာာရေး�းတင််ပြ�ချျက််များ�း�ကိုု� သုံးး ��သပ််
ခြ�င်းး�၊ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း� စီီမံံခန့််�ခွဲဲ�ခြ�င်းး�နှငှ့််� စွ ွမ်းး�ဆော�ာင််ရည််၊ ဂုုဏ််သတင်းး�များ�း� အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််လေ့�ရ့ှိိ�သည််။ ထို့့��ပြ�င်် 
အုုပ််ချုု�ပ််မှုအုဖွဲ့့��အစည်းး�များ�း�၊ အစုုရှယှ််ယာာအဖွဲ့့��ဝင််များ�း�နှငှ့််�  အခြား�း�သော�ာ ပါ ါဝင််ပတ််သက််သူမူျား�း�နှငှ့််� ကော� ာင်းး�မွနွ််သော�ာ ဆက် ်ဆံံရေး�း
တည််ဆော�ာက််ခြ�င်းး�၊ ပွငွ့််�လင်းး�မြ�င််သာာမှုရုှိိ�ရေး�းနှငှ့််� တာာဝန််ယူူမှု၊ု တာာဝန််ခံံမှုု မြှ� ှင့််�တင််ရေး�းများ�း�ကိုု� ဆော�ာင််ရွကွ််ပါါသည််။ အတိုု�ချုံး�း��ပြော��ာရ
သော်�်� ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ်် အဖွဲ့့��ဝင််များ�း�သည်် ရွှေ�ေဘဏ််၏ တည််တံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲမှု၊ု ဂုုဏ််သိိက္ခာာ�ရှိိ�မှုနုှှင့််� ရေ�ရှညှ််တည််တံ့့�သော�ာအော�ာင််မြ�င််မှုမုျား�း�
ကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းရာာတွငွ်် အရေး�းကြီး�း�သော�ာ အခန်းး�ကဏ္ဍမှ ှပါါဝင််ပါါသည််။

	 လွတွ််လပ််စွာာ�ပါါဝင််သော�ာ အဖွဲ့့��အစည်းး�ပြ�င််ပမှ ှဒါါရို�ုက််တာာများ�း�သည်် နေ့�့စဉ််ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�လည််ပတ််မှုဆုို�ုင််ရာာ အကြံ�ံပြု�ုချျက််
များ�း�အစား�း  ပြ�င််ပအခြေ�ေအနေ�များ�း�ဖြ�စ််သည့််� စည်းး �မျျဉ်းး�ဥပဒေ�များ�း�၊ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေ စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုမုျား�း�၊ လိုု�က််နာာရန်် သတ််မှတှ််ချျက််များ�း�နှငှ့််� 
နည်းး�ဗျူူ�ဟာာကျျကျျ ဆက််ဆံံရေး�းများ�း�အတွကွ်် ကျျယ််ပြ�န့််�နက််နဲဲသော�ာ ရှုတုော�ာင့််�များ�း�ကိုု� သုံးး��သပ််ကာာ မျှှဝေ�ပေး�းလေ့�ရ့ှိိ�သည််။ ယင်းး�တို့့��၏ 
တန််ဖိုးး��ရှိိ�သော�ာ လမ်းး�ညွှနှ််မှုုများ�း�နှှင့််� ထိုးး��ထွငွ်းး�သိိမြ�င််မှုမုျား�း�သည်် အဖွဲ့့��အစည်းး�၏ အုုပ််ချုု�ပ််ရေး�းဆိုု�င််ရာာ စွမွ်းး�ဆော�ာင််နိုု�င််မှု၊ု ပွငွ့််�လင်းး�မြ�င််သာာ
ရှိိ�မှုနုှှင့််� ဂုုဏ််သိိက္ခာာ�ရှိိ�မှု ုအဆင့််�အတန်းး�ကိုု� အမြ�င့််�မား�းဆုံးး��ထိိ မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းနိုု�င််ပြီး�း� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ပါါဝင််ပတ််သက််သူမူျား�း�၏ အကျိုးး ���စီးး�ပွား��း
ကိုု� ကာာကွယွ််ပေး�းလျျက််ရှိိ�သည််။

CORPORATE  GOVERNANCE
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(i)	 ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�
Customers များ�း�အနေ�နှငှ့််� ရွှေ�ေဘဏ််၏ ဝန််ဆော�ာင််မှုနုှှင့််� ထုုတ််ကုုန််များ�း�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�၊ ဒစ််ဂျျစ််တယ်် ပလက််ဖော�ာင်းး�များ�း�ကိုု� 
အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�၊ ဝက််ဘ််ဆို�ုက််သို့့�� ဝင််ရော�ာက််လေ့�လ့ာာခြ�င်းး�၊ Call Center မှတှစ််ဆင့််� ဝန််ဆော�ာင််မှုရုယူခူြ�င်းး� သို့့��မဟုုတ်် ဝန််ထမ်းး�များ�း�
ထံံမှ ှသီးး�သန့််�ဝန််ဆော�ာင််မှုရုယူမူှသှာာ ရွှေ�ေဘဏ််သည်် Customer များ�း�၏ ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� တရား�းဝင်် တော�ာင်းး�ခံံ
ရယူလူေ့�ရ့ှိိ�ပါါသည််။

(ii)	 Ethical Use ကျျင့််�ဝတ််နှငှ့််�အညီ ီအသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

	 ရွှေ�ေဘဏ််သည်် Customer များ�း�၏ ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� ဥပေ�ဒေ�စည်းး�မျျဉ်းး�စည်းး�ကမ်းး�များ�း�နှငှ့််�အညီီ တာာဝန််
ယူမူှုရုှိိ�စွာာ� အသုံးး��ပြု�ုလျျက််ရှိိ�ပြီး�း� တာာဝန််ယူူမှု၊ု တာာဝန််ခံံမှုုရှိိ�ပါါသည််။ Customer များ�း�အားး� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မှုနုှှင့်�့ 
အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကော�ာင်းး�များ�း� ပေး�းစွ ွမ်းး�နိုု�င််ရေး�းနှငှ့််� ချျမှ တှ််ထားး�သော�ာ စည်းး �မျျဉ်းး�စည်းး�ကမ်းး�များ�း�နှငှ့််�အညီ ီလုုပ် ်ဆော�ာင််ရေး�းအတွကွ််
သာာလျှှင်် ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� တော�ာင်းး�ခံံလေ့�ရ့ှိိ�ပါါသည််။

	 အခြေ�ေအနေ�အရပ််ရပ််ပေါ်�်မူတူည််၍  Customer များ�း�၏ ခွွင့််�ပြု�ုချျက်် သို့့��မဟုုတ်် ဥပဒေ�၏ ခွွင့််�ပြု�ုချျက််များ�း�ဖြ�င့််� ကိုု�ယ််
ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� တခြား�း�သော�ာ တတိိယအဖွဲ့့��အစည်းး�များ�း�သို့့�� မျှှဝေ�ပါါသည််။ အဆို�ုပါါ အဖွဲ့့��အစည်းး�သို့့��မဟုုတ်် လူပူုုဂ္ဂိုု��လ််
များ�း�ထံံသို့့��ရော�ာက််ရှိိ�သွားး��သော�ာ အချျက််အလက််များ�း�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုမည့််�အကြော��ာင်းး�ရင်းး�၊ ချျ ပြ�ခွငွ့််�ရှိိ�/မရှိိ� စ သည််တို့့��ကိုု� Customer 
များ�း�၏ ခွငွ့််�ပြု�ုချျက်် သို့့��မဟုုတ်် ဥပဒေ�တွငွ်် ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ထားး�သည့််�အတိုု�င်းး� ဆော�ာင််ရွကွ််ပါါသည််။

ရွှေ�ေဘဏ််သည်် အော�ာက််ပါါ အကြော��ာင်းး�ပြ�ချျက််များ�း�အတွကွ််သာာလျှှင်် ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� ချျပြ�လေ့�ရ့ှိိ�ပါါသည်် -
	 •      Customer များ�း�ကိုု� ဝန််ဆော�ာင််မှုပုေး�းအပ််ရန််
	 •      ကုုန််ပစ္စစည်းး�များ�း� နှငှ့််�/ သို့့��မဟုုတ်် ဝန််ဆော�ာင််များ�း� အဆင့််�မြှ�ှင့််�တင််ရန််
	 •      သုုသေ�သန ပြု�ုလုုပ််ရန်် သို့့��မဟုုတ်် အချျက််အလက််များ�း�ကိုု� လေ့�လ့ာာသုံးး��သပ််ရန််
	 •      ရော�ာင်းး�အားး�မြှ�ှင့််�တင််ရန််နှှင့််� ဘဏ််နှှင့််�ပတ််သက််ပြီး�း� လူအူများ�း�သိိစေ�ရန််
	 •      အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွငွ်းး� စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုကုိုု� ထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းနိုု�င််ရန််
	 •      ခြ�စား�းမှုတုိုု�က််ဖျျက််ရေး�း အလေ့�အ့ထကော�ာင်းး�များ�း�ကိုု� ဖော်�်�ဆော�ာင််ရန််
	 •      ဘဏ််နှငှ့််�ဆက််စပ််သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းနိုု�င််ရန်် နှငှ့််�
	 •      Customer များ�း�ကိုု� သတ််မှတှ််နိုု�င််ရန်် တို့့��ဖြ�စ််ပါါသည််။

	 ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�သည်် ရွှေ� ေဘဏ််တွငွ်် လုံ ံ�ခြုံ�ံ�စိိတ််ချျမှုုရှိိ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� အပြ�ည့််�အဝယုံံ�ကြ�ည််စိိတ််ချျနိုု�င််
ပါါသည််။ ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှု ုအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကော�ာင်းး�များ�း�ကိုု� ရရှိိ�စေ�ရန်် လုုပ််ဆော�ာင််လျျက််ရှိိ�သည််သာာမက 
တစ််ဖက််တွငွ််လည်းး� Customer များ�း�၏ အချျက််အလက််များ�း�ပေါ�ါက််ကြား�း�မှုမုရှိိ�စေ�ရန််လည်းး� သမာာသမတ််ကျျစွာာ� စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�လျျက််
ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ရွှေ� ေဘဏ််က အာာမခံံပါါသည််။ အမြ�င့််�မား�းဆုံးး��သော�ာ အချျက််အလက််ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရေး�း စံ ံညွှနှ်းး�များ�း�နှှင့််�အညီCီustomer 
များ�း�၏ ရွှေ�ေဘဏ််အပေါ်�် ယုံံ�ကြ�ည််စိိတ််ချျမှုကုိုု� အစဉ််အမြဲ�ဲတန််ဖိုးး��ထားး�လျျက််ရှိိ�သည််။

 

(iii)	 ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� လုံံ�ခြုံ�ံ�စွာာ� ကာာကွွယ််ထိိန်းး�သိိမ်းး�လျျက််ရှိိ�

	 ရွှေ�ေဘဏ််သည်် ကိုု �ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� ထိိန်းး �သိိမ်းး�ခြ�င်းး�နှငှ့််�  ကာာကွယွ််စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ခြ�င်းး�ကိုု� အလေး�းထားး�
သော�ာ ဘဏ််တစ််ခုုဖြ�စ််သည််နှငှ့််�အညီီ နည်းး�ပညာာ၊ ရုုပ််ဝတ္တုု�ပံ့့�ပိုးး��မှုတုို့့��နှှင့််�အတူူ အဖွဲ့့��အစည်းး�၏ စည်းး�မျျဉ်းး�စည်းး�ကမ်းး�များ�း�အတိုု�င်းး� 
ထိိန်းး�သိိမ်းး�ကာာကွယွ်် စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ပေး�းလျျက််ရှိိ�သည််။

	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ စီ မီံံခန့််�ခွဲဲ�သူမူျား�း�၊ ဝန််ထမ်းး�များ�း�၊ စာ ာချုု�ပ််ဝန််ထမ်းး�များ�း�၊ မိိ တ််ဖက််အေး�းဂျျင့််�များ�း�နှငှ့််�  အချျက််အလက််ရယူူ
များ�း�သည်် ကိုု �ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း� ထိိန်းး �သိိမ်းး�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််ရန်် တင်းး �ကျျပ််သော�ာ စည်းး �မျျဉ်းး�များ�း�ကိုု� လိုု �က််နာာရပါါသည််။ 
အဆို�ုပါါကတိိကဝတ််ကိုု� အတွနွ့််�ရှညှ််တည််တံ့့�စေ�ရန်် ဝန််ထမ်းး�များ�း�သည်် ကိုု �ယ််ရေး�းအချျက််အလက်် လုံ ံ�ခြုံ�ံ�ရေး�းအတွကွ်် ပုံ ံ�မှနှ််
ကျျင်းး�ပသော�ာ သင််တန်းး�များ�း�ကိုု� တက််ရော�ာက််ရပါါသည််။

	 ရွှေ�ေဘဏ််သည်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ တန််ဖိုးး��ထားး�ရသော�ာ Customer များ�း�အတွွက်် အမြ�င့််�မား�းဆုံးး��သော�ာ လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�းအဆင့််�အတန်းး�
ကိုု� ဆက််လက််ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရန်် ကတိိပြု�ုပါါသည််။

အချျက််အလက််များ�း�ကာာကွွယ််ပေး�းရေး�း မူဝူါါဒ
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(i)	ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေဆိုု�င််ရာာ အုုပ််ချုု�ပ််မှုု

	 ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ််အဖွဲ့့��ဝင််များ�း�နှငှ့််�  အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ရင့််�သော�ာ အုုပ် ်ချုု�ပ််ရေး�းပိုု�င်းး�တာာဝန််ရှိိ�သူမူျား�း�သည်် ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဆို�ုင််ရာာ 
လည််ပတ််မှုမုျား�း�တွငွ်် ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေနှှင့််� ဆက် ်စပ််သော�ာအကျိုးး ���သက််ရော�ာက််မှုမုျား�း�ကိုု� လျှော့�့��ချျ ရန််နှှင့််� စီ ီမံံခန့််�ခွဲဲ�ရန်် လုံ ံ�လော�ာက််သော�ာ 
စည်းး�မျျဉ်းး�စည်းး�ကမ်းး�များ�း�ချျမှတှ််ပေး�းရန်် တာာဝန််ရှိိ�ပါါသည််။

	 ထိိရော�ာက််သော�ာ လေ့�လ့ာာစော�ာင့််�ကြ�ည််မှုမုျား�း�နှငှ့််� ထိိန်းး�ချုု�ပ််မှုမုျား�း�လုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််ရန်် ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှု၊ု Internal Audit 
နှငှ့််� Compliance ဆို�ုင််ရာာ ဌာာနများ�း�သည်် အခြား�း�သော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�သည့််� ဌာာနများ�း�နှှင့််� ပတ််သက််ဆက််နွယွ််မှုမုရှိိ�စေ�ဘဲဲ သီးး�ခြား�း�
လည််ပတ််စေ�ပါါသည််။ ထို့့��ပြ�င်် ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ််အဖွဲ့့��ဝင််များ�း�နှငှ့််� Audit & Risk Management Committee (ARMC) သို့့�� တိုု�က််ရိုု�က််
အစီရီင််ခံံရန််လည်းး� လိုု�အပ််ပါါသည််။

	 ရွှေ�ေဘဏ််တွငွ်် ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေဆိုု�င််ရာာ အုုပ် ်ချုု�ပ််မှုကုိုု� ရှ ငှ်းး�လင်းး�ပြ�တ််သားး�သော�ာ ဖွဲ့့ ��စည်းး�ပုံံ�ဖြ�င့််� တ ည််ဆော�ာက််ထားး�သည််။ 
ကော်�်�မတီအီဖွဲ့့��ဝင််များ�း�သည်် ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�ကိုု� သတ််မှတှ််ခြ�င်းး�၊ လေ့� လ့ာာသုံးး��သပ််ခြ�င်းး�နှငှ့််� စီ မီံံခန့််�ခွဲဲ�ခြ�င်းး�ကိုု� လုုပ် ်ဆော�ာင််ပြီး�း� 
နည်းး�ဗျူူ�ဟာာကျျသော�ာ ရည််မှနှ်းး�ချျက််များ�း�နှငှ့််�  သတ််မှတှ််ထားး�သော�ာ စည်းး �မျျဉ်းး�မူဘူော�ာင််ပြ�ည့််�မီစီေ�ရန်် စေ့� စ့ပ််လုုပ််ဆော�ာင််ရပါါသည််။ 
ကြီး�း�ကြ�ပ််မှုနုဲ့့� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ချျမှတှ််သည့််� လုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း�ကိုု� ပိုု�မိုု�အားး�ကော�ာင်းး�လာာစေ�ရန််  အစီရီင််ခံံတင််ပြ�မှုလုုုပ််ငန်းး�စဉ််တစ််လျှော�ာ�က််
တွငွ်် ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုမုူဘူော�ာင််ကိုု� ပိုု�မိုု�ခိုု�င််ခံ့့�လာာစေ�ရန်် ဆော�ာင််ရွကွ််ပေး�းသည််။

 

(ii)	 လက််ခံံနိုု�င််သော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေဆိုု�င််ရာာ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

	 ရွှေ�ေဘဏ််မှ ှချျမှ တှ််ထားး�သော�ာ နည်းး �ဗျူူ�ဟာာဆို�ုင််ရာာ ရည််မှနှ်းး�ချျက််များ�း�ကိုု� ပြ�ည့််�မီရီန််လုုပ််ဆော�ာင််ရာာတွငွ်် လက််ခံံနိုု�င််သော�ာ 
ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�ကိုု� မူ ဘူော�ာင််မှတှစ််ဆင့််� အဆင့််�အလိုု�က််သတ််မှတှ််ကာာ ရှငှ်းး�လင်းး�ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည််။ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုဆုို�ုင််ရာာ စိိတ််
အားး�ထက််သန််မှုမုျား�း�သည်် ရင်းး�နှီးး��မြှ�ှပ််နှံံ�မှုနုှှင့််� အရည််အသွေး�း�ကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရန်် အဓိိကလိုု�အပ််သည့််�အတွွက်် လက််ခံံနိုု�င််သော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��
နိုု�င််ခြေ�ေကိုု� ဟ န််ချျက််ညီစီေ�ရန်် လုုပ််ဆော�ာင််ပါါသည််။ ကဏ္ဍပေါ�ါင်းး�စံုံ� ခြုံ�ံ�ငုံံ�နိုု�င််ပြီး�း� စံ ံသတ််မှတှ််ချျက််များ�း�ရှိိ�သည့််�  ဆုံးး  ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေဆိုု�င််ရာာ 
နည်းး�ဗျူူ�ဟာာသည်် အလားး�အလာာရှိိ�သော�ာ ထိိတွေ့�့�မှုမုျား�း�ကိုု� လျှော့�့��ချျနိုု�င််ရန်် ထိိရော�ာက််မှုရုှိိ�သော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�ကိုု� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�ရန်် 
တွနွ်းး�အားး�ပေး�းပါါသည််။

	 အစီရီင််ခံံတင််ပြ�မှုလုုုပ််ငန်းး�စဉ််တစ််လျှော�ာ�က််တွငွ်် credit risk ၊ market risk ၊ liquidity risk ၊ operational risk ၊ 
compliance risk စ သည့််� ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေတိုု�င်းး�တာာမှုပုုံံ�စံံများ�း�ကိုု� အကဲဲဖြ�တ််တိုု�င်းး�တာာရန်် အဆင့််�မြ�င့််�မား�းသော�ာ ဆန်းး �စစ််မှုမုျား�း�ကိုု� 
လုုပ််ဆော�ာင််ပါါသည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ အကဲဲဖြ�တ််မှုမုျား�း�သည်် ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�ကိုု� ခြုံ�ံ�ငုံံ�ဖော်�်�ပြ�လေ့�ရ့ှိိ�ပြီး�း� ၎င်းး�သည်် လက််ခံံနိုု�င််သော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��
နိုု�င််ခြေ�ေအတွငွ်းး�ရှိိ� အဖြ�စ််အပျျက််များ�း�လည်းး�ပါါဝင််သည််။ အချျက််အလက််များ�း� ခွဲဲ �ခြ�မ်းး�စိိတ််ဖြာ�ာရာာတွငွ်် သိိသာာသော�ာ တိုးး��တက််မှုမုျား�း�ကိုု� 
ဖော်�်�ဆော�ာင််နိုု�င််ခဲ့့�သည့််�အတွွက်် ပေါ်�်ပေါ�ါက််လာာသော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�နှငှ့််� လားး�ရာာကိုု� အချိိ �န််နှှင့််�တစ််ပြေး��းညီ ီသိိရှိိ�အော�ာင််ဆော�ာင််ရွကွ််
နိုု�င််ခဲ့့�သည််။

 

(iii)	ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း� လျှော့�့��ချျခြ�င်းး�နှငှ့််� ထိိန်းး�ချုု�ပ််ခြ�င်းး�

	 ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�ကိုု� ထိိထိိရော� ာက််ရော�ာက််ဖြေ�ေရှငှ်းး�နိုု�င််ရန််ရည််ရွယွ််၍ ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း� လျှော့�့��ချျခြ�င်းး �နှငှ့််� ထိိန်းး �ချုု�ပ််ခြ�င်းး�
ဆို�ုင််ရာာ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ�း�ကိုု� ပြ�င််ဆင််သတ််မှတှ််ထားး�သည််။ အလားး�အလာာရှိိ�သော�ာ ပြ�င််ပနှော�ာ�က််ယှကှ််မှုမုျား�း�ကိုု� ကြံ့�့�ကြံ့�့�ခံံနိုု�င််စေ�ရန်် နှငှ့််� 
ထိိန်းး�ချုု�ပ််နိုု�င််ရန််အတွကွ်် နည်းး�ပညာာနှှင့််� အခြေ�ေခံံအဆော�ာက််အဦများ�း�ကိုု� ရင်းး�နှီးး��မြှ�ှပ််နှံံ�ခဲ့့�သည််။ စိိန််ခေါ်�်မှုမုျား�း�ရှိိ�စေ�ကာာမူ ူရွှေ�ေဘဏ််သည်် 
ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�ကိုု� အချိိ �န််နှှင့််�တစ််ပြေး��းညီ ီဖော် �်�ထုုတ််ကာာ လျှော့�့��ချျနိုု �င််သည့််�အတွကွ်် ဘဏ််လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�အပေါ်�် ထိိခိုု �က််မှုု
အနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ််အော�ာင်် လုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််ခဲ့့�ပါါသည််။

 

(iv) 	စည်းး �မျျဉ်းး�ဥပဒေ�လိုု�က််နာာမှုု

	 စည်းး�မျျဉ်းး�ဥပဒေ�လိုု�က််နာာဆော�ာင််ရွကွ််မှုသုည်် ရွှေ�ေဘဏ််၏ ပင််မအာာရုံံ�စိုု�က််မှုအုနက််တစ််ခုုဖြ�စ််သည််။ စည်းး�မျျဉ်းး�စည်းး�ကမ်းး�များ�း�
နှငှ့််� သက််ဆို�ုင််သည့််�  ဌာာနများ�း�ကိုု� အနီးး�ကပ််စော�ာင့််�ကြ�ည့််�ပြီး�း� လိုု�က််နာာရလွယွ််ကူစူေ�ရန်် လိုု�အပ််သော�ာ ပြော��ာင်းး�လဲဲမှုမုျား�း�ကိုု�လုုပ််ဆော�ာင််
ခဲ့့�သည််။ အုုပ် ်ချုု�ပ််မှုအုဖွဲ့့��အစည်းး�များ�း�နှငှ့််�  အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင််သော�ာ အပြ�န််အလှနှ််ဆက််ဆံံမှုုများ�း�ရှိိ�ပြီး�း� စည်းး �မျျဉ်းး�စည်းး�ကမ်းး�ဆိုု�င််ရာာ 
ဆန်းး�စစ််မှုမုျား�း�အရ ပြ�စ််မှုတုစ််စုံံ�တစ််ရာာမရှိိ�ကြော��ာင်းး� အတည််ပြု�ုနိုု�င််ခဲ့့�သည််။ ထိုု �ကဲ့့�သို့့�� စည်းး �ကမ်းး�လိုု�က််နာာမှုစုံံနှုနု်းး�များ�း�နှငှ့််� ပွ ငွ့််�လင်းး�
မြ�င််သာာရှိိ�မှုကုိုု� အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွငွ်းး� ဆက််လက််အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�သွားး��မည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ကတိိကဝတ််ပြု�ုပါါသည််။
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(v)	ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုဆုိုု�င််ရာာ မူဘူော�ာင်် လေ့�လ့ာာသုံးး��သပ််ခြ�င်းး�

	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် လက််ရှိိ�ပတ််ဝန်းး�ကျျင််နှှင့််� ဆက််စပ််မှုရုှိိ�ပြီး�း� ထိိရော�ာက််မှုရုှိိ�သော�ာ စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုမုျား�း�လုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််ရန်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ 
ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုမုူဘူော�ာင််ကိုု� ပုံ ံ�မှနှ််သုံးး��သပ််လေ့�ရ့ှိိ�သည််။ ဤသုံးး��သပ််ချျက််ကိုု� တ စ််နှှစ််လျှှင်် အနည်းး�ဆုံးး��တစ််ကြိ�ိမ််ပြု�ုလုုပ််ပြီး�း� 
ဘဏ််၏တိုးး��တက််မှုနုှှင့််� အခြေ�ေအနေ�များ�း�နှငှ့််� ကိုု�က််ညီမီှုရုှိိ�စေ�ရန်် ဦးးစား�းပေး�းလုုပ််ဆော�ာင််ပါါသည််။

 

(vi)	စဉ််ဆက််မ ပြ�တ််ဖွံ့�့�ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုဆုိုု�င််ရာာ စံံနှုနု်းး�များ�း�

	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ Customer များ�း�၊ ဝန််ထမ်းး�များ�း�၊ မိိ တ််ဖက််များ�း�နှှင့််� လူ မူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�များ�း�သည်် စဉ် ်ဆက််မပြ�တ််ဖွံ့့��ဖြိုး�း��
တိုးး��တက််မှု ုလုုပ် ်ငန်းး�စဉ််များ�း�တွငွ်် အဓိိကပါါဝင််သူမူျား�း�ဖြ�စ််ကြ�သည််။ ရွှေ� ေဘဏ််၏ စဉ် ်ဆက််မပြ�တ််ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုမုူဘူော�ာင််သည်် 
လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�များ�း�နှှင့််�  ပတ််ဝန်းး�ကျျင််အတွကွ်် စိိမ်းး �လန်းး�စိုု�ပြေ�ေသော�ာအနာာဂတ််ဖန််တီးး�နိုု�င််ရေး�းကိုု� ဦးးတည််လျျက််ရှိိ�ပြီး�း� ကျွ ွန်ုု�ပ််
တို့့��၏ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�၊ ကုု န််ပစ္စစည်းး�များ�း�နှှင့််�  သမာာသမတ််ကျျသော�ာ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း�မှတှစ််ဆင့််� အားး �လုံးး��ခြုံ�ံ�ငုံံ�နိုု�င််သော�ာ ဖွံ့့� �ဖြိုး�း��
တိုးး��တက််မှုကုိုု� အဆင့််�မြှ�ှင့််�တင််လျှှက််ရှိိ�သည််။

 

ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ဝန််ထမ်းး�များ�း�ကိုု� အကာာအကွယွ််ပေး�းခြ�င်းး�

	 • 	 ကိုု�ဗစ််-၁၉ ကာာကွယွ််ဆေး�းအခမဲ့့�ထိုးး��နှံံ�ပေး�းခြ�င်းး�

	 • 	 အိိမ််မှှ အလုုပ််လုုပ််ခြ�င်းး�ကိုု� ခွငွ့််�ပြု�ုပေး�းခြ�င်းး�

	 • 	 ကိုု�ဗစ််-၁၉ ကာာကွယွ််ရေး�းပစ္စစည်းး�များ�း�ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�

	 • 	 ရုံးး��ပတ််ဝန်းး�ကျျင််အတွငွ်းး� ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှုရုှိိ�စေ�ရန်် လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�

	 • 	 လစာာလျှော့�့��ပေါ့�့�ခြ�င်းး �မရှိိ�

	 • 	 လုုပ််ငန်းး�တိုးး��တက််စေ�ရန်် လုံံ�လော�ာက််သော�ာဝန််ထမ်းး�များ�း� ခန့််�အပ််ထားး�ခြ�င်းး�

	 • 	 ဝန််ထမ်းး�များ�း�ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�း အစီအီစဉ််များ�း�အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�ခြ�င်းး�

 

ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ Customer များ�း�ထံံ စဉ််ဆက််မပြ�တ််သော�ာ ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း� ယူဆူော�ာင််ပေး�းခြ�င်းး�

	 • 	 ဘဏ််ခွဲဲ�များ�း�နှှင့််� စင််တာာများ�း�ကိုု� ပုံံ�မှနှ််အတိုု�င်းး� လည််ပတ််နိုု�င််ရန်် လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�

	 • 	 အလုံးး��စုံံ�အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််သော�ာ ATM ဝန််ဆော�ာင််မှုကုိုု� အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�ခြ�င်းး�

	 • 	 ဘဏ််ခွဲဲ�များ�း�နှှင့််� ATM ဝန််ဆော�ာင််မှုရုယူရူန်် နေ�ရာာများ�း� သန့််�ရှငှ်းး�သပ််ရပ််မှုရုှိိ�စေ�ခြ�င်းး�

	 • 	 ချေး�း�ငွေ�ေပေး�းဆပ််မှုကုိုု� ရပ််ဆိုု�င်းး�ပေး�းခြ�င်းး�

	 • 	 ဒီဂီျျစ််တယ််ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ခြ�င်းး�

	 • 	 လုုပ််ငန်းး�တိုးး��တက််စေ�ရန်် လုံံ�လော�ာက််သော�ာဝန််ထမ်းး�များ�း� ခန့််�အပ််ထားး�ခြ�င်းး�

 

ကိုု�ဗစ််-၁၉ ကာာလအတွငွ်းး� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းမှုမုျား�း�

	 • 	 ကိုု�ဗစ််-၁၉ ဆိုု�င််ရာာ ဖေး�းမကူညူီမီှုမုျား�း�

	 • 	 လှူူ�ဒါါန်းး�မှုုများ�း�

 

ထိိရှလှွယွ််သော�ာအချိိ �န််ကာာလအတွငွ်းး� စီးး�ပွား��းရေး�းဆို�ုင််ရာာ အကာာအကွယွ််ပြု�ုမှုမုျား�း�

	 • 	 ကော်�်�ပိုု�ရိိတ််အုုပ််ချုု�ပ််မှုကုိုု� အဆင့််�မြှ�ှင့််�တင််ခြ�င်းး�

	 • 	 လူ့့�စွမွ်းး�အားး�အရင်းး�အမြ�စ်် အသွငွ််ကူးး�ပြော��ာင်းး�မှုဖုော်�်�ဆော�ာင််ခြ�င်းး�

	 • 	 လုုပ််ငန်းး�နယ််ပယ််တွငွ်းး� အာာရုံံ�စိုု�က််လုုပ််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�
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(vii)	တာ ာဝန််နှှင့််� ဝတ္တတရား�းများ�း�

	 ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ််အဖွဲ့့��ဝင််များ�း� - ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ််အဖွဲ့့��ဝင််များ�း�သည်် ရွှေ�ေဘဏ််၏ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာဦးးတည််ချျက််များ�း�ကိုု� သတ််မှတှ််
ရန််နှှင့််� အလားး�အလာာရှိိ�သော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််မှုအုန္တတရာာယ််များ�း�ကိုု� စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�ရာာတွငွ်် တာာဝန််ရှိိ�သည််။

	 Audit and Risk Management Committee – ဒါါရို�ုက််တာာဘုုတ််အဖွဲ့့��ဝင််များ�း�မှ ှတိုု�က််ရိုု�က််ခန့််�အပ််ပါါသည််။ နေ့�့စဉ််လုုပ််ငန်းး�
လည််ပတ််မှုမုျား�း�သည်် လက််ခံံနိုု�င််သော�ာ ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေသတ််မှတှ််ချျက််များ�း�မှ ှကျော်�်��လွ နွ််မှုမုရှိိ�စေ�ရန််နှှင့််� ဆုံးး ��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�ရေး�းမူူ
ဘော�ာင်် ထိိရော�ာက််မှုရုှိိ�စေ�ရေး�းမှာာ� ကော်�်�မတီ၏ီ အဓိိကတာာဝန််ဖြ�စ််သည််။

	 Asset and Liability Management Committee (ALMC) - ALMC သည်် ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�၏ လက််ကျျန််ရှငှ်းး�တမ်းး�ပိုု�င််ဆို�ုင််
မှုမုျား�း�နှှင့််� တာာဝန််ခံံမှုမုျား�း�ကိုု� စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�ပါါသည််။ BOD မှ ှခန့််�အပ််ထားး�သော�ာ BOD နှငှ့််� ARMC တို့့��အားး� ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�နှငှ့််�စပ််လျှှင်းး�၍ 
အစီရီင််ခံံတင််ပြ�ခြ�င်းး�၊ ပိုု �င််ဆို�ုင််မှုနုှှင့််� တာ ာဝန််ယူမူှုဆုို�ုင််ရာာ နှငှ့််�  ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ််နှံံ�မှုဆုို�ုင််ရာာ မဟာ ာဗျူူ�ဟာာများ�း� ရေး�းဆွဲဲ �ခြ�င်းး�နှငှ့််� မူ ဝူါါဒနှငှ့််� 
စည်းး�မျျဉ်းး�ဆို�ုင််ရာာ အပြော��ာင်းး�အလဲဲများ�း�ကိုု� BOD အားး� အသိိပေး�းခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််ပါါသည််။

	 အလုုပ််အမှုဆုော�ာင််အရာာရှိိ�ချုု�ပ်် (CEO) – CEO သည်် အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွငွ်းး� စွ ွန့််�စား�းမှုုဆို�ုင််ရာာ အလေ့�အ့ထကော�ာင်းး�များ�း�ကိုု� 
မော�ာင်းး�နှငှ််ရန်် အဓိိကတာာဝန််ရှိိ�ပြီး�း� တစ််ဖက််တွငွ််လည်းး� ARMC မှသှတ််မှတှ််ထားး�သော�ာ  လက််ခံံနိုု�င််သော�ာ ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေအကန့််�အသတ််
များ�း�ကိုု� စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�ပြီး�း� တာာဝန််ယူမူှုတုာာဝန််ခံံမှုရုှိိ�စေ�ရန်် လုုပ််ဆော�ာင််ပါါသည််။

	 ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုဌုာာန - ဌာာနမှုးး�၏ ဦးးဆော�ာင််မှုဖုြ�င့််� ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုဆုို�ုင််ရာာမူဘူော�ာင််နှငှ့််� သင့််�လျှော်�်��သော�ာ မူဝူါါဒ
များ�း�ကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရန်် တာာဝန််ရှိိ�ပြီး�း� လုုပ််ငန်းး�စဉ််အဆင့််�တိုု�င်းး�တွငွ်် အဆို�ုပါါမူဘူော�ာင််ကိုု� လက််တွေ့�့�ကျျင့််�သုံးး��လိုု�က််နာာစေ�ရန်် ကြ�ပ် ်မတ််
လုုပ််ဆော�ာင််ပါါသည််။ အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွငွ်းး� ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေဆိုု�င််ရာာအသိိပညာာများ�း�ကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းလျျက််ရှိိ�သည့််�အပြ�င်် ဌာာနတစ််ခုုချျင်းး�စီီ
အလိုု�က်် တာာဝန််ယူမူှုတုာာဝန််ခံံမှုရုှိိ�စေ�ရန်် ဆော�ာင််ရွကွ််ပါါသည််။

	 ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေ စီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှု ုမန််နေ�ဂျာ�ာများ�း� - ဌာာနမှုးး�၏ လမ်းး�ညွှနှ််မှုဖုြ�င့််� အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွငွ်းး� အမှနှ််တကယ်် လိုု�က််နာာကျျင့််�သုံးး��မှုု
ရှိိ�မရှိိ� စစ််ဆေး�းရန််နှှင့််� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််ရွကွ််ရန်် အဓိိကတာာဝန််ရှိိ�သည််။ 

	 ဌာာနမှုးး�များ�း� - သက််ဆို�ုင််ရာာလုုပ််ငန်းး�ခွငွ််အတွငွ်းး�ရှိိ� ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေများ�း�ကိုု� ဖော် �်�ထုုတ််ခြ�င်းး�၊ ထိိန်းး�ချုု�ပ််ခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််ရ
ပါါသည််။ စည်းး�မျျဉ်းး�ချိုး�း ��ဖော�ာက််မှုမုျား�း�ကိုု� တင််ပြ�ခြ�င်းး�၊ အစီအီစဉ််ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�တို့့��သာာမက အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွငွ်းး�၊ အပြ�င််ရှိိ� ဆုံးး��ရှုံးး��နိုု�င််ခြေ�ေ
အသစ််များ�း�ကိုု� မျျက််ခြေ�ေမပျျက််စော�ာင့််�ကြ�ည့််�လေ့�လ့ာာရန်် တာာဝန််ရှိိ�ပါါသည််။

 

(viii)	 Reporting Lines အစီရီင််ခံံတင််ပြ�ရမည့််� ပုုဂ္ဂိုု��လ််များ�း�

	 အော�ာက််ဖော်�်�ပြ�ပါါ ကော်�်�မတီအီသီးး�သီးး�၊ ဌာာနအသီးး�သီးး�၊ စီီမံံခန့််�ခွဲဲ�သူမူျား�း� နှငှ့််� တခြား�း�သော�ာ ပါါဝင််ပတ််သက််သူမူျား�း�ကိုု� အစီရီင််ခံံ
တင််ပြ�ပါါသည််။
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လူ့့�စွွမ်းး�အားး�အရင်းး�အမြ�စ််

ကျားး��၊မ တန်းး�တူူညီမီျှှမှုု

ဝန််ထမ်းး�အင််အားး�တိုးး��မြ�င့့်�လာာမှုု

ကျွွန်ုု�ပ််တို့�့�၏ ဝန််ထမ်းး�များ�း�အားး� 
အလေး�းထားး� ဂရုုစိုု�က််မှုမုျား�း�

အားး�လုံးး��ပါါဝင််မှုကုိုု� တွ နွ်းး�အားး�ပေး�းသော�ာ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�တစ််ခုုအဖြ�စ်် 
ရပ််တည််လျျက််ရှိိ�သော�ာ SHWE Bank သည်် ကျားး� �၊မ တန်းး �တူူညီမီျှှမှုု
ကိုု� အလွနွ်် အလေး�းထားး�ပါါသည််။ ၂၀၂၃ ခုု နှှစ််တွငွ်် SHWE Bank ၏ 
လုုပ််ငန်းး�ခွငွ််တွငွ်် အမျိုး�း ��သားး�ဝန််ထမ်းး�ဦးးရေ�မှာာ� ရာ ာခိုု�င််နှုနု်းး�အားး�ဖြ�င့့်�  ၄၉% 
ရှိိ�ပြီး�း� အမျိုး�း ��သမီးး� ဝန််ထမ်းး�ဦးးရေ�မှာာ� ရာ ာခိုု�င််နှုနု်းး�အားး�ဖြ�င့့်�  ၅၁% ရှိိ �ရာာ 
အားး�လုံးး��ပါါဝင််သော�ာ လုုပ် ်ငန်းး�ခွငွ််တစ််ခုုကိုု� ဖ န််တီးး�လုုပ််ဆော�ာင််လျျက််ရှိိ�
သော�ာ SHWE Bank ၏ ကြိုး�း��ပမ်းး�အားး�ထုုတ််မှုကုိုု� ထင််ဟပ််စေ�ပါါသည််။ ထိုု�
ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ဆော�ာင််ရွကွ််ချျက််များ�း�သည်် SHWE Bank အနေ�ဖြ�င့့်� ဂုုဏ််ယူူ
ဖွယွ််ရာာ လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�အဖြ�စ်် ဂုုဏ််ယူူလျျက််ရှိိ�ပါါသည််။

၂၀၂၂ ခုု နှှစ််မှစှတင််၍ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ဝန််ထမ်းး�အရေ�အတွကွ််မှာာ�  ၁၈၉ ဦးးအထိိ 
ရှိိ�လာာခဲ့့�ပြီး�း� အလုုပ််အကိုု�င််အခွငွ့်�့အလမ်းး�များ�း� ဖ န််တီးး�မှုကုဏ္ဍတွငွ်် သမိုု�င်းး�
မှတှ််တိုု�င်် စိုု �က််ထူနူိုု�င််ခဲ့့�ပါါသည််။ ၂၀၂၃ ခုု နှှစ််တွငွ်် ဝန််ထမ်းး�အရေ�အတွကွ််မှာာ� 
၂၉၃ ဦးးထိိ ရှိိ�လာာခဲ့့�ပါါသည််။

စိိန််ခေါ်�်မှုမုျား�း� ကြုံ�ံ�တွေ့�့�နေ�ရချိိ �န််တွွင်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ အဓိိက ရည််ရွယွ််ချျက််မှာာ� ဝန််ထမ်းး�များ�း�၏ ဘဝ လုံံ�ခြုံ�ံ�၍ အဆင််ပြေ�ေ
ချော�ာ�မွေ့�့�ရေး�းပင််ဖြ�စ််သည််။

ထိုု�ရည််မှနှ်းး�ချျက််ကိုု� ရှေး�း�ရှု၍ု အော�ာက််ပါါ အစီအီမံံများ�း�ကိုု� ဆော�ာင််ရွကွ််ခဲ့့�ပါါသည််။

	 •	 ဝန််ထမ်းး�များ�း�အားး� ကိုု�ဗစ််-၁၉ ကာာကွယွ််ဆေး�းများ�း� ထိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�

	 •	 ဝန််ထမ်းး�များ�း�၏ ဘေး�းကင်းး�ရေး�းအတွကွ်် မိိမိိနေ�အိိမ််မှ ှအလုုပ််လုုပ််နိုု�င််စေ�ရန်် စီစီဉ််ပေး�းခြ�င်းး�

	 •	 ကိုု�ဗစ််-၁၉ ရော�ာဂါါဆိုု�င််ရာာ ဆေး�းဝါးး�နှငှ့်�့ အစား�းအသော�ာက််များ�း� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�

	 •	 လုုပ််ငန်းး�ခွငွ််အတွွင်းး� ဝန််ထမ်းး�များ�း� ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�းအတွကွ်် စီမီံံဆော�ာင််ရွကွ််ထားး�ခြ�င်းး�

	 •	 ဝန််ထမ်းး�များ�း�၏ ဘဝ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းအတွကွ်် သင််တန်းး�များ�း�ပို့့��ချျပေး�းခြ�င်းး�

	 •	 ဝန််ထမ်းး�များ�း�၏ အလုုပ််အကိုု�င်် အခွွင့်�့အလမ်းး�ဆို�ုင််ရာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းအတွကွ်် အစီအီစဉ််များ�း� ချျမှတှ််

	 	 ဆော�ာင််ရွကွ််ပေး�းခြ�င်းး� တို့့��ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််ခဲ့့�ပါါသည််။
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ဖော်�်�ပြ�ချျက််မူဝူါါဒ

ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််အသုံးး��ပြု�ုမှုု

ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� သိိမ်းး�ဆည်းး�ခြ�င်းး�နှငှ့််� ကာာကွွယ််မှုု

	 ဘဏ််၏ ထုု တ််ကုုန််များ�း�နှငှ့််�  ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� Customer များ�း�မှ ှ အသုံးး��ပြု�ုနေ�စဉ််ကာာလအတွငွ်းး� ပိုု �မိုု�
ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််ပေး�းနိုု�င််ရန််အတွွက်် Customer များ�း�၏ ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� 
သက််ဆို�ုင််ရာာ ဥပဒေ�ပုုဒ််မများ�း�နှှင့််�အညီီ တော�ာင်းး�ခံံသိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�ပါါမည််။

	 Customer များ�း�၏ သဘော�ာတူညူီခီျျက််နှငှ့််�  ဥပဒေ�အရ ခွ ွင့််�ပြု�ုချျက််ရရှိိ�ပါါက ဘဏ််အနေ�ဖြ�င့််�  Customer များ�း�၏ 
ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� အခြား�း�သော�ာ Third Partiesမှတှာာဝန််ရှိိ�သူမူျား�း�နှှင့််� မျှှဝေ�ခွ ငွ့််�ရှိိ�ပါါသည််။ ထိုု �သူမူျား�း�သည်် 
Customer များ�း�၏ သဘော�ာတူညူီခီျျက််နှငှ့််� မူဝူါါဒတွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ချျက််များ�း�အတိုု�င်းး� ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််
များ�း�ကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ဆော�ာင််ရွကွ််နိုု�င််မှာာ�ဖြ�စ််ပါါသည််။

	 ဘဏ််အနေ�ဖြ�င့််�  ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ပေး�းခြ�င်းး�၊ ပိုု �မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ ထုုတ််ကုုန််များ�း�နှငှ့််�  ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ပေး�းနိုု �င််
ရန်် လေ့� လ့ာာခြ�င်းး�၊ဘဏ််နှငှ့််�  ပတ််သက််သည့််� ကြော် ��်�ငြာ�ာလုုပ််ငန်းး�များ�း�ကိုု� မြှ� ှင့််�တင််ခြ�င်းး�၊ အချျက််အလက််လိိမ််လည််မှုမုျား�း�ကိုု� 
ကာာကွယွ််ပေး�းခြ�င်းး�၊ ဖော �ာက််သည််များ�း�၏ အထော�ာက််အထားး�များ�း�ကိုု� စ စ််ဆေး�းခြ�င်းး� အစရှိိ�သည့််�  ရည််ရွယွ််ချျက််များ�း�အတွကွ်် 
Customer များ�း�၏ ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� ဖော်�်�ပြ�နိုု�င််ပါါသည််။

	 ဘဏ််သည်် Customer များ�း�၏ ကိုု�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� လုံံ�ခြုံ�ံ�မှုရုှိိ�စေ�ရန််အတွကွ်် ရုုပ််ပိုု�င်းး�ဆို�ုင််ရာာ၊ နည်းး�
ပညာာဆို�ုင််ရာာနှှင့််� အဖွဲ့့��အစည်းး�ဆို�ုင််ရာာ မူဝူါါဒများ�း�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါသည််။ ဘဏ််၏ အချျက််အလက််များ�း�သိိမ်းး�ဆည်းး�ရာာ စနစ််
အတွငွ်းး�သို့့�� ဝင််ရော�ာက််ခွငွ့််�သည်် ကိုု �ယ််ပိုု�င််အတည််ပြု�ုချျက််များ�း�ဖြ�င့််� ထိိန်းး �ချုု�ပ််ထားး�သည််။ ထို့့ ��အပြ�င်် ဘဏ််၏ အရာာရှိိ�
များ�း�၊ ဝန််ထမ်းး�များ�း�၊ အမှုထုမ်းး�များ�း�၊ ကိုု�ယ််စား�းလှယှ််များ�း�၊ အကြံ�ံပေး�းပုုဂ္ဂိုု��လ််များ�း�နှငှ့််� အချျက််အလက်် ထိိန်းး�သိိမ်းး�သူမူျား�း�သည်် 
ဘဏ််၏ လျှို့့  ���ဝှကှ််မူဝူါါဒများ�း�အတိုု�င်းး� ကိုု �ယ််ရေး�းအချျက််အလက််များ�း�ကိုု� ထိိန်းး �သိိမ်းး�ရန်် တာ ာဝန််ရှိိ�ပါါသည််။ ဘဏ််ဝန််ထမ်းး�
တိုု�င်းး�သည်် လုံ ံ�ခြုံ�ံ�ရေး�းနှငှ့််� ကိုု �ယ််ရေး�းအချျက််အလက််လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�း  သင််တန်းး�များ�း�ကိုု� လည်းး� တက် ်ရော�ာက်် ပြီး�း�စီးး�ထားး�ရမည်် 
ဖြ�စ််ပါါသည််။ ဘဏ််၏ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနေ�သည့််�  ကာာလတစ််ခုုအတွွင်းး�သာာ Customer များ�း�၏ ကိုု �ယ််ရေး�း
အချျက််အလက််များ�း�ကိုု� သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�မှာာ�ဖြ�စ််ပါါသည််။

CORPORATE  GOVERNANCE
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ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င််ရာာ အစီရီင််ခံံစာာ
(၂၀၂၂ - ၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာာရေး�းနှစှ််)

	 ၂၀၂၃ ခုု နှှစ််သည်် SHWE Bank ၏ သုံးး ��စွဲဲ�သူမူျား�း�ကိုု� အကော�ာင်းး�မွနွ််ဆုံးး��သော�ာ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဆို�ုင််ရာာ ဝန််ဆော�ာင််မှုပုေး�း
စွမွ်းး�ခဲ့့�ခြ�င်းး�၏ ၇ နှှစ််ပြ�ည့််�မြော��ာက််သည့့်�နှှစ််ဖြ�စ််ပါါသည််။ သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�အားး�ခေ�တ််မီဆီန်းး�သစ််သော�ာ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ထုုတ််ကုုန််များ�း�နှငှ့်�့ 
ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� တိုးး��ချဲ့့��ပေး�းစွမွ်းး�လျျက်် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ဘဏ််ခွဲဲ�များ�း�ကိုု�လည်းး� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံအနှံ့့��တွွင်် တိုးး��ချဲ့့��ဖွငွ့်�့လှစှ််နိုု�င််ခဲ့့�ပါါသည််။

	 ဘဏ္ဍာာရေး�းနှစှ်် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခုုနှှစ််တွငွ်် SHWE Bank အနေ�ဖြ�င့့်� အကော�ာင်းး�ဆုံးး��စွမွ်းး�ဆော�ာင််နိုု�င််ခဲ့့�ပါါသည််။ အလုံးး��စုံံ�သော�ာ 
အမြ�တ််ငွေ�ေပမာာဏ (Total Net Revenue ) မှာာ� ယမန််နှှစ်် ဘဏ္ဍာာရေး�းနှစှ််နှှင့်�့ယှဉှ််လျှှင်် ရာ ာခိုု�င််နှုနု်းး�အားး�ဖြ�င့့်�  ၂၂၀% ထိိတိုးး��မြ�င့့်�ခဲ့့�
သည််ကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရပြီး�း� အလုံးး��စုံံ�သော�ာ ဝင််ငွေ�ေပမာာဏ (Total Comprehensive Income ) မှာာ� ၁၅၀% ထိိ တိုးး��မြ�င့့်�လာာခဲ့့�ပါါသည််။

	 သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ အပ််နှံံ�ငွေ�ေပမာာဏမှာာ� ရာာခိုု�င််နှုနု်းး�အားး�ဖြ�င့့်� ၄၆% အထိိတိုးး��တက််လာာခြ�င်းး�သည်် SHWE Bank ၏ ဝန််ဆော�ာင််မှုု
များ�း�နှငှ့်�့ ထုုတ််ကုုန််များ�း�အပေါ်�် ပိုု �၍ ယုံံ�ကြ�ည််မှုတုိုးး��ပွါးး��လာာခြ�င်းး�ကိုု� သိိသာာထင််ရှား��းစွာာ� ဖော် �်�ပြ�နေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။ ထို့့��အပြ�င်် SHWE 
Bank ၏ အမျိုး�း ��စုံံ�သော�ာ ချေး�း�ငွေ�ေဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသူ ူသုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း� တိုးး��များ�း�လာာပြီး�း� ယမန််နှှစ််နှှင့်�့ ယှဉှ််လျှှင်် ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�
အားး�ဖြ�င့့်� ၁၆% ထိိ ချေး�း�ငွေ�ေဝန််ဆော�ာင််မှုကုိုု� တိုးး��မြှ�ှင့့်�ပေး�းစွမွ်းး�နိုု�င််ခဲ့့�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််၍ မြ�န််မာာကျျပ််ငွေ�ေ ၂၆၂ ဘီလီီယီံံထိိ ဝန််ဆော�ာင််မှု ုပေး�းနိုု�င််ခဲ့့�
ပါါသည််။

	 ကိုု�ဗစ််-၁၉ ရို�ုက််ခတ််မှု၏ု နော�ာက််ဆက််တွဲဲ�အဖြ�စ်် ကမ္ဘာာ�တစ််ဝှမှ်းး�တွငွ်် ငွေ�ေကြေး��းအကျျပ််အတည်းး�များ�း� ဖြ�စ််ပေါ်�်နေ�ပြီး�း� စိိန််ခေါ်�်
မှု ု အခက််အခဲဲများ�း�ရှိိ�နေ�သည့်�့အချိိ �န််ကာာလာာများ�း�တွငွ်် ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် မြ� န််မာာနိုု�င််ငံံ နေ�ရာ ာအနှံ့့��အပြား�း�တွငွ််ရှိိ�သော�ာ သုံးး ��စွဲဲ�သူမူျား�း�
ကိုု� ပိုု �မိုု� လုံ ံ�ခြုံ�ံ�စိိတ််ချျရပြီး�း� ခေ� တ််နှှင့်�့လျော်�်��ညီသီော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မှု ုထုု တ််ကုုန််များ�း�ကိုု� အရှိိ�န််အဟုုန််မြှ�ှင့့်� ပေး�းစွ မွ်းး�မည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� 
ထပ််လော�ာင်းး� ကတိိကဝတ််ပြု�ုအပ််ပါါသည််။
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BUSINESS BANKING နှငှ့်�့ CONSUMER 
BANKING ဝန််ဆော�ာင််မှုထုုုတ််ကုုန််များ�း�

	 SHWE Bank သည်် သုံးး ��စွဲဲ�သူ ူတ စ််ဦးးချျင်းး�စီနီှှင့်�့ စီးး �ပွါးး��ရေး�းလုုပ််ငန်းး�များ�း�၏ လိုု �အပ််ချျက််များ�း�နှှင့်�့ ကိုု �က််ညီသီော�ာ 
ဘဏ္ဍာာရေး�းဝန််ဆော�ာင််မှုဆုို�ုင််ရာာ ထုု တ််ကုုန််မျိုး�း ��စုံံ�ကိုု� ပေး�းစွ မွ်းး�လျျက််ရှိိ�ပါါသည််။ SHWE Bank တွ ငွ်် ဖွ ငွ့်�့လှစှ််ထားး�သော�ာ အ
ကော�ာင့့်�များ�း�သည်် ဘဏ််များ�း�အချျင်းး�ချျင်းး� မြ�န််မာာငွေ�ေကျျပ််ဖြ�င့့်� အလွယွ််တကူ ူငွေ�ေလွှဲဲ�နိုု�င််သော�ာ CBM-Net ငွေ�ေလွှဲဲ�ဝန််ဆော�ာင််မှုကုိုု� 
အလိုု�အလျော�ာ�က်် ချိိ �တ််ဆက််ထားး�ပေး�းထားး�ပါါသည််။

	 ထို့့��အပြ�င်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ၏ မြို့�့��ကြီး�း�များ�း�တွငွ်် ATM စက််များ�း� ထားး�ရှိိ�ထားး�သည့့်�အတွွက်် သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�အနေ�ဖြ�င့့်� ၂၄ နာာရီီ 
၇ ရက််ပတ််လုံးး�� လွယွ််ကူ ူလျှှင််မြ�န််စွာာ�ဖြ�င့့်� ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ရယူနူိုု�င််ပါါသည််။ SHWE Bank မှှ ဝန််ဆော�ာင််မှုပုေး�းနေ�သော�ာ 
ဘဏ််အကော�ာင့့်�အမျိုး�း ��အစား�း အစုံံ�အလင််မှာာ� အော�ာက််ပါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ််သည််။

Current Account 
စာာရင်းး�ရှငှ်အ်ပ််ငွေ�ေ

နေ့�့စဉ်် ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့့်�ခွဲဲ�မှုမုျား�း�ကိုု� အဆင်ပ်ြေ�ေ
ချော�ာ�မွေ့�့�စွာာ� နှှင့်�့ လုံံ�ခြုံ�ံ�စွာာ� ဆော�ာင်ရ်ွကွ်လ်ိုု�သူမူျား�း�
အတွကွ်် ရည်ရ်ွယွ်ပ်ါါသည်။်

Call Account 
ခေါ်�်ယူအူပ််ငွေ�ေစာာရင်းး�

ခေါ်�်ယူအူပ််ငွေ�ေစာာရင်းး� Call Deposit Account 
သည်် ငွေ�ေစုုသူမူျား�း�အနေ�ဖြ�င့််� နေ့�့စဉ််ငွေ�ေသွငွ်းး�ငွေ�ေထုုတ််
ပြု�ုလုုပ််ရင်းး� တစ််နေ့�့တာာလက််ကျျန််ပေါ်�်တွငွ်် နေ့�့စ
ဥ််အတိုးး��ခံံစား�းခွွင့််�ရရှိိ�နိုု�င််သော�ာ အပ််ငွေ�ေစာာရင်းး�အမျိုး�း ��
အစား�း ဖြ�စ််ပါါသည််။

Savings Account
ငွေ�ေစုုဘဏ််အပ််ငွေ�ေ

လစဉ်် အတိုးး��နှုနု်းး�များ�း�သော�ာ ငွေ�ေစုုဘဏ်အ်ပ်င်ွေ�ေစာာရင်းး�ဖြ�င့်�့ 
သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ စုုငွေ�ေကိုု� တိုးး��ပွါးး��စေ�သော�ာ အပ်င်ွေ�ေစာာရင်းး�အမျိုး�း ��
အစား�းဖြ�စ််ပါါသည်။်

Premium Call Account
ထပ််ဆော�ာင်းး� ငွေ�ေစုုဘဏ်် အပ််ငွေ�ေ

လစဉ််အတိုးး��နှုနု်းး�များ�း�ခြ�င်းး�သာာမက အချိိ �န််မရွေး�း� ငွေ�ေသားး�
အလွယွ််တကူူ ထုုတ်ယ်ူနူိုု�င်သ်ော�ာ ဘဏ်အ်ကော�ာင့်�့ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� 
တစ်ဦ်းးတစ်ယ်ော�ာက်ခ်ျျင်းး�စီနီှှင့်�့ ပူးး�တွဲဲ�အကော�ာင့်�့များ�း� ဖွငွ့်�့လှစှ််
လိုု�သူမူျား�း�အတွကွ်် ရည်ရ်ွယွ်ပ်ါါသည်။်

Fixed Deposit Account
(1, 3, 6, 9, 12) Months
စာာရင်းး�သေ� အပ််နှံံ�ငွေ�ေအကော�ာင့့်�

အနာာဂတ်် စီီမံံကိိန်းး�များ�း�အတွကွ်် ရည််ရွယွ််၍ အပ််နှံံ�လိုု�
သူမူျား�း�အတွွက်် အထူးး�သင့်�့လျော်�်��သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မှု ု
တစ််ခုုဖြ�စ််သည််။

SHWE Cash Call Account
SHWE Cash Call အကော�ာင့််�

SHWE Cash Call အကော�ာင့််�သည်် အခြား�း� ခေါ်�်ယူူ
အပ််ငွေ�ေစာာရင်းး�များ�း�ထက်် အတိုးး��နှုနု်းး�ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းခြ�င်းး�နှငှ့််� 
အကန့််�အသတ််မရှိိ� ငွေ�ေထုုတ််ယူခူြ�င်းး�ကိုု� နှှစ််သက််သူမူျား�း�
အတွကွ်် အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� အပ််နှံံ�နိုု�င််သော�ာစာာရင်းး�အမျိုး�း ��
အစား�းဖြ�စ််ပါါသည််။ 

ဘဏ််၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း� နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�
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SHWE Prepaid Fixed Deposit
(120 Days)

SHWE Prepaid Fixed Deposit (ရက်် ၁၂၀) အပ်င်ွေ�ေ
အကော�ာင့််�သည်် ပိုု�မိုု�များ�း�ပြား�း�သော�ာအပ်န်ှံံ�ငွေ�ေများ�း�
စတင်စ်ုုဆော�ာင်းး�သည့််�နေ့�့တွငွ်် အတိုးး��ကြို�ု�ထုုတ်ပ်ေး�း
သည့််� စာာရင်းး�သေ�အပ်င်ွေ�ေအမျိုး�း ��အစား�းဖြ�စ််ပါါသည်။်

စာာရင်းး�သေ�အပ်င်ွေ�ေအမျိုး�း ��အစား�းဖြ�စ်သ်ည့််�အတွကွ်် 
သတ််မှတှ််ချိိ �န််ထက်် စော�ာလျျင်စ်ွာာ�ထုုတ်ယ်ူလူိုု�က်သ်ော�ာ 
အပ်န်ှံံ�ငွေ�ေများ�း�အတွကွ်် အတိုးး��ကိုု� ပယ််ဖျျက်ခ်ြ�င်းး� ခံရံ
မည်ဖ်ြ�စ််ပါါသည်။်

Premier Savings

Premier Savings သည်် တမူ ူထူးး�ခြား�း�ကော�ာင်းး�မွနွ်် 
သော�ာ Premier Banking ဝန််ဆော�ာင်မ်ှုရုယူသူူမူျား�း�
အတွကွ်် သီးး �သန့််�ပြု�ုလုုပ်ထ်ားး�သော�ာ အပ်င်ွေ�ေစာာရင်းး�
ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� အခြား�း�စုုငွေ�ေအမျိုး�း ��အစား�းများ�း�ထက်် ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�း 
သော�ာ အတိုးး��နှုနု်းး�ကိုု� ရရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါမည်။် Premier Savings 
အပ်န်ှံံ�သူမူျား�း�သည်် ကိုု �င်ဆ်ော�ာင်ထ်ားး�သူမူျား�း�အတွကွ်် 
လစဉ်စ်ုုငွေ�ေပမာာဏ  (၂) သန်းး�ထက်် ပိုု �သော�ာစုုငွေ�ေများ�း�
အတွကွ်် အထူးး�အတိုးး��နှုနု်းး�ကိုု� ခံစံား�းခွွင့််�အပြ�င်် လစဉ်် 
မည်သ်ည့််�နေ့�့တွငွ်မ်ဆို�ု အလွယွ််တကူူ ငွေ�ေထပ်မ်ံံ ဖြ�ည့််�
သွငွ်းး�နိုု�င်မ်ယ့််�အပြ�င်် အတိုးး��ကိုု�လည်းး� တွ ကွ်ခ်ျျက််ပေး�း
သွားး��မှာာ� ဖြ�စ််ပါါသည်။်

Bonus Savings

Bonus Savings စုုငွေ�ေစာာရင်းး�သည်် တစ််လလျှှင်် ပျျမ်းး�မျှှ 
စာာရင်းး�ပိိတ်် လက််ကျျန််ငွေ�ေပမာာဏအပေါ်�်တွငွ်် အတိုးး��
တွကွ််ချျက််ပေး�းပြီး�း� လစဉ််စာာရင်းး�ပိိတ််လက််ကျျန််ငွေ�ေ 
ကျျပ်် ၁ သန်းး�နှငှ့််�အထက််ရှိိ�ပါါက အပိုု�အတိုးး��နှုနု်းး�  ၁% 
ကိုု� ထပ််မံံရရှိိ�စေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။ တစ််လအတွငွ်းး� အချိိ �န််
မရွေး�း� ငွေ�ေပေး�းသွငွ်းး�နိုု�င််မှာာ�ဖြ�စ််ပြီး�း� အတိုးး��များ�း�ကိုု�လည်းး� 
လစဉ််စာာရင်းး�ပိိတ််လက််ကျျန််ငွေ�ေအပေါ်�်မူတူည််ပြီး�း� 
တွကွ််ချျက််ပေး�းမှာာ�ဖြ�စ််သည့််�အတွကွ်် ထပ််ဆော�ာင််အတိုးး��
ရယူလူိုု�သူမူျား�း�အတွွက်် အထူးး�သင့််�တော်�်� သော�ာ ငွေ�ေစုု
စာာရင်းး�တစ််ခုု ဖြ�စ််ပါါသည််။

SHWE Staff Home Loan

ရွှေ�ေဘဏ်ဝ်န်ထ်မ်းး� အိိမ်ရ်ာာချေး�း�ငွေ�ေသည်် အတည်ပ်ြု�ု
ခန့််�ထားး�ပြီး�း�သော�ာ ဝန််ထမ်းး�များ�း�၊ လုုပ်သ်က်် (၁၂) 
လ ကျော်�်��လွနွ််ပြီး�း�သော�ာ ဝန််ထမ်းး�များ�း�အတွကွ်် 
အလယ်အ်လတ်န်ှှင့််� ရေ�ရှညှ်် ငွေ�ေကြေး��းဖြေ�ေရှငှ်းး�မှုတုစ််
ခုု ဖြ�စ်သ်ည်။် ဝန််ထမ်းး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ အိိပ်မ်က်ထ်ဲဲက 
အိိမ်တ်စ်လ်ုံးး��ကိုု� အမြ�န်ဆ်ုံးး��ပိုု�င်ဆ်ို�ုင်န်ိုု�င်စ်ေ�မှာာ�ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� 
သတ််မှတှ်ထ်ားး�သော�ာ အချိိ �န််ကာာလအတွငွ်းး� ပုံံ�မှနှ််လ
စဉ််အရစ်က်ျျစနစ်ဖ်ြ�င့််� ပြ�န််လည််ပေး�းဆော�ာင်န်ိုု�င်မ်ည့််� 
ဝန််ထမ်းး�ချေး�း�ငွေ�ေဝန််ဆော�ာင်မ်ှုတုစ်ခ်ုုဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

Consumer Home Loan

Consumer Home Loan သည်် Customer များ�း�
အတွကွ်် ကွနွ််ဒိုု�၊ မီနီီကီွနွ််ဒိုု�၊ နှငှ့််� တိုု�က်ခ်န်းး�များ�း� ဝယ်ယ်ူရူန််
အတွကွ်် ရေ�ရှညှ်် ချေး�း�ငွေ�ေပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပြီး�း� ဘဏ်မ်ှ ှအတည်ပ်ြု�ု
ထားး�သော�ာ သတ်မ်ှတှ််ချေး�း�ငွေ�ေကာာလအတွငွ်းး� ပုံံ�သေ�
အတိုးး��နှုနု်းး�၊ ပုံံ�သေ�အရစ်က်ျျစနစ်မ်ျား�း�ဖြ�င့််� ပြ�န််လည််ပေး�း
ဆော�ာင်ရ်မည့််� ချေး�း�ငွေ�ေဝန််ဆော�ာင်မ်ှုတုစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။်

ချေး�း�ငွေ�ေများ�း�ကိုု� ကာာလရှညှ်် ပြ�န််လည််ပေး�းဆော�ာင်န်ိုု�င်မ်ှာာ�
ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ စနစ်ဖ်ြ�င့််� မိိမိိတို့့��၏ အိိမ််
ပိုု�င်ဆ်ို�ုင်မ်ှုအုိိပ်မ်က်က်ိုု� လက်တ်ွေ့�့�အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�
နိုု�င်စ်ေ�ရန်် ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းထားး�ပါါသည်။်

SHWE Staff Personal Loan

SHWE Staff Personal Loan သည်် ရွှေ�ေဘဏ််
တွငွ်် လုုပ််သက််ဆက််တိုု�က်် (၁) နှစှ််ကျော်�်��ရှိိ�သည့််� 
အတည််ပြု�ုအမြဲ�ဲတမ်းး�ဝန််ထမ်းး�များ�း�အတွကွ်် အထူးး�
ချေး�း�ငွေ�ေအမျိုး�း ��အစား�းတစ််ခုုဖြ�စ််ပြီး�း� ရွှေ�ေဘဏ််ဝန််ထမ်းး�
များ�း�၏ တစ််ဦးးချျင်းး�လိုု�အပ််ချျက််များ�း�အတွကွ်် ရိုးး��ရှငှ်းး�
လွယွ််ကူသူည့််� ငွေ�ေကြေး��းဖြေ�ေရှငှ်းး�နည်းး�တစ််ခုုအဖြ�စ်် 
ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။

Overdraft Against Fixed Deposit

Overdraft Against Fixed Deposit  သည်် လက််ရှိိ�
အသုံးး��ပြု�ုနေ�သော�ာ Fixed Deposit အကော�ာင့််�ကိုု� 
ရပ််ဆို�ုင်းး�ရန်် မလိုု�အပ််ဘဲဲ တိုု�က််ရိုု�က််ချေး�း�ယူနူိုု�င််သော�ာ 
ရေ�တိုု�ချေး�း�ငွေ�ေ အမျိုး�း ��အစား�းတစ််ခုုဖြ�စ််သည််။ ယခုု
ချေး�း�ငွေ�ေစနစ််တွွင်် မြေ�ေယာာ၊ အဆော�ာက််အအုံံ�ကဲ့့�သို့့�� 
အပေါ�ါင််ပစ္စစည်းး�များ�း� မလိုု�အပ််ဘဲဲ စာာရွကွ််စာာတမ်းး�
အနည်းး�ငယ််ဖြ�င့််� လျှော�ာ�က််ထားး�နိုု�င််ပြီး�း� ရုံးး��ဖွငွ့််�ချိိ �န်် (၂) 
ရက််အတွငွ်းး� ချေး�း�ငွေ�ေရရှိိ�နိုု�င််မှာာ�ဖြ�စ််ပါါသည််။

LOANS & ADVANCES

PRODUCTS & SERVICESဘဏ််၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း� နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�
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ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ အကြွေး��း�ဝယ််ကတ််များ�း�ဖြ�စ််ကြ�သော�ာ Debit Card နှငှ့်�့  Credit Card များ�း�သည်် သုံးး ��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ နေ့�့စဉ် ် ငွေ�ေကြေး��း
လိုု�အပ််ချျက််များ�း�အတွကွ်် အထူးး�စီမီံံဆော�ာင််ရွကွ််ထားး�သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မှုတုစ််ခုုဖြ�စ််သည််။ ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��၏ Debit Card နှငှ့်�့  Cred-
it Card များ�း�သည်် POS စနစ််ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု၍ ဆို�ုင််ပေါ�ါင်းး�များ�း�စွာာ�တွငွ်် ငွေ�ေပေး�းချေ�ေနိုု�င််သည့့်�အပြ�င်် ATM စက််များ�း�မှလှည်းး� ငွေ�ေသားး�
ထုုတ််ယူနူိုု�င််ပါါသည််။ Credit Card ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသော�ာ သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�အနေ�ဖြ�င့့်� အဆင််ပြေ�ေချော�ာ�မွေ့�့�၍ လုံံ�ခြုံ�ံ�စိိတ််ချျမှုရုှိိ�စွာာ�ဖြ�င့့်� အွွန််
လိုု�င်းး�မှ ှဈေး�းဝယ််နိုု�င််ပြီး�း� ပြ�ည််တွငွ်းး�နှှင့်�့ နိုု�င််ငံံတကာာတွငွ််လည်းး� အလွယွ််တကူ ူငွေ�ေပေး�းချေ�ေနိုု�င််ပါါသည််။
 
စံံနှုုန်းး�မြ�င့့်�မား�းသော�ာ လုံံ�ခြုံ�ံ�မှုစုနစ််များ�း�ဖြ�င့့်� ဖ န််တီးး�ထားး�သော�ာ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ကဒ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�သည်် မ သမာာသူမူျား�း�၏ ငွေ�ေကြေး��း
လိိမ််လည််မှု ုအန္တတရာာယ််များ�း�ကိုု� တားး�ဆီးး�ကာာကွယွ််နိုု�င််ပြီး�း� ငွေ�ေပေး�းချေ�ေမှုတုိုု�င်းး�ကိုု� လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုရှိိ�စေ�ပါါသည််။ ကဒ််ဝန််ဆော�ာင််မှုကုိုု� အသုံးး��ပြု�ု
သော�ာ သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�အားး� ကျေး�း�ဇူးး�တုံ့့��ပြ�န််သော�ာအနေ�ဖြ�င့့်� လျှော့�့��  ဈေး�းအစီအီစဉ််များ�း�စွာာ�ကိုု� ဖန််တီးး� ပေး�းစွမွ်းး�လျျက််ရှိိ�ပြီး�း� သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ 
နေ့�့စဉ််လူူမှုဘုဝများ�း�ကိုု� ပိုု�၍ အဆင််ပြေ�ေချော�ာ�မွေ့�့�စေ�ပါါသည််။

ကတ််
ဘဏ််၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း� နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�

SHWE Bank MPU Platinum Debit Card
With SHWE Bank’s MPU Platinum Debit Card you will need an initial 
deposite of 5,000,000 Kyats.

SHWE Bank MPU Gold Debit Card
With SHWE Bank’s MPU Platinum Debit Card you will need an initial 

deposite of 1,000 Kyats.

SHWE Bank MPU Credit Card (Silver Card)
Regular Credit Card helps you to make cashless transactions with 

borrowed money. It can be used to purchase goods at stores 

physically and digitally.

SHWE Bank Premier Debit Card
With SHWE Bank’s Premier Debit Card you will need an initial deposit 
of 100,000 Kyats.

SHWE Bank MPU Credit Card (Gold Card)
With higher credit limits in SHWE Bank Gold Credit Card, customers 
can enjoy purchases up to 1,500,000 Kyats.

SHWE Bank MPU Credit Card (Platinum Card)
The most prestigious card from SHWE Bank. It offers purchases up to 
5,000,000 Kyats physically and digitally.
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PREMIER BANKING

SAFE DEPOSIT LOCKER SERVICES

SHWE PREMIER BANKING အဖွဲ့့��ဝင််အဖြ�စ်် သတ််မှတှ််သည့််�အချျက််များ�း�

SHWE PREMIER CUSTOMERS များ�း�အတွွက်် အကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�များ�း�

	 အစဉ််အမြဲ�ဲ လေး�းစား�းတန််ဖိုးး��ထားး�ရသော�ာ Customer များ�း�အားး� တမူူထူးး�ခြား�း�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုု
များ�း�ပေး�းစွမွ်းး�နိုု�င််ရန်် Premier Banking ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ၂၀၂၂ ခုုနှှစ််တွငွ်် စတင််မိိတ််ဆက််ခဲ့့�ပါါသည််။ SHWE Premier 
သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�သည်် မြ�င့် �မား�းသော�ာ အတိုးး��နှုနု်းး�များ�း�အပါါအဝင်် ကျွ ွန်ုု�ပ််တို့့��၏ စံ ံနှုုန်းး�မြ�င့့်�မား�း၍ တမူထူူးး�ခြား�း�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ 
ဝန််ဆော�ာင််မှု၊ု ထုုတ််ကုုန််များ�း�ကိုု� ခံံစား�းခွငွ့်�့ရှိိ�စေ�ရန်် ဆော�ာင််ရွကွ််ထားး�ပါါသည််။

	 Premier Banking သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�အနေ�ဖြ�င့့်� စုုငွေ�ေအနည်းး�ဆုံးး�� သိိန်းး� ၂,၀၀၀ ကျျပ်် အပ််နှံံ�ထားး�ရန််လိုု�အပ််ပြီး�း� အဆို�ုပါါ 
စုုငွေ�ေအပ််နှံံ�မှုအုတွကွ်် လစဉ်် အတိုးး��နှုနု်းး� ၈.၂ ရာ ာခိုု�င််နှုနု်းး� ရရှိိ�နေ�မည််ဖြ�စ််သည််။ စာ ာရင်းး�အပ််နှံံ�ငွေ�ေ သိိန်းး� ၂,၀၀၀ အော� ာက်် 
အပ််နှံံ�သော�ာ သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�အနေ�ဖြ�င့့်� လစဉ်် အတိုးး��နှုနု်းး� ၇ ရာာခိုု�င််နှုနု်းး� အကျိုးး ���ခံံစား�းခွွင့်�့ရှိိ�ပါါသည််။

	 ထိုု�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အကျိုးး ���ခံံစား�းခွွင့်�့များ�း�အပြ�င််  SHWE Premier သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�သည်် အခြား�း�သော�ာ ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုု
များ�း�ဖြ�စ််သည့့်� အွ ွန််လိုု�င်းး�၊ ဖုုန်းး � နှငှ့်�့  fax ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ဘဏ််ဖွွင့်�့ချိိ �န််တိုးး��၍ ရရှိိ�နိုု�င််သည််။ ထို့့ ��အပြ�င်် SHWE 
Bank ၏ မိိတ််ဖက်် လုုပ််ငန်းး�များ�း�၊ စား�းသော�ာက််ဆို�ုင််များ�း�၊ ဆေး�းရုံံ�များ�း�၊ အခြား�း�သော�ာ ဈေး�းဝယ််ဆိုု�င််များ�း�မှ ှပေး�းသော�ာ အထူးး�
ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ရရှိိ�ခံံစား�းရမည််ဖြ�စ််သည််။

•	 ပထမတစ််နှစှ််အတွွက်် နှစှ််စဥ််ကြေး��းနှငှ့််� ဝန််ဆော�ာင််မှုအုသုံးး��ပြု�ုခ အခမဲ့့�။

•	 တိိကျျသော�ာ သွငွ်းး�ငွေ�ေပမာာဏ။

•	 အရည််အချျင်းး�သတ််မှတှ််ချျက််များ�း� ပြ�ည့််�မီသီော်�်�လည်းး� Premier Banking အသုံးး��ပြု�ုခွငွ့််�နှှင့််� အကျိုးး ���ကျေး�း�ဇူးး�များ�း� ခံံစား�းခွငွ့််�
ရရှိိ�မည််မဟုုတ််ပါါ။

•	 အစကနဦးးတွငွ်် SHWE Premier Banking ကိုု� ကမ်းး�လှမှ်းး�ခံံရသည့််�သူမူျား�း�သာာ အသုံးး��ပြု�ုခွငွ့််�ရမည််ဖြ�စ််ပြီး�း� အမှုုဆော�ာင််
ဒါါရို�ုက််တာာ /အထွေ�ေထွေ�ေမန််နေ�ဂျာ�ာ၏ အတည််ပြု�ုချျက်် လိုု�အပ််ပါါသည််။  

•	 Terms and conditions apply

•	 Relationship Manager (သို့့��မဟုုတ််) အရာာရှိိ�တစ််ဦးးမှ ှPremier Banking ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� အကော�ာင်းး�ဆုံးး��ရရှိိ�နိုု�င််စေ�
ရန်် ကူညူီပီေး�းခြ�င်းး�။

•	 ပိုု�မိုု�များ�း�ပြား�း�သော�ာ အတိုးး��နှုနု်းး�နှှင့််� Overdraft Line ရရှိိ�စေ�မည့််� Premier Banking အကော�ာင့််�နှငှ့််� လိုု�အပ််သည့််� ငွေ�ေပမာာဏ
အလိုု�က်် အခမဲ့့� အလိုု�အလျော�ာ�က််ငွေ�ေလွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ပေး�းမည့််� Sweeping Facility။

•	 ဘဏ််အကော�ာင့််�များ�း�နှငှ့််� ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�အတွကွ်် ပိုု�မိုု�နှှစ််သက််ဖွယွ််ရာာ အတိုးး��နှုနု်းး�နှှင့််� သတ််မှတှ််ချျက််များ�း�။

•	 အချိိ �န််တိုးး��မြှ�ှင့််�ပေး�းထားး�သော�ာ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�အချိိ �န််များ�း�အပြ�င်် Fax နှငှ့််� Phone Banking အသုံးး��ပြု�ုခွငွ့််�၊ ATM နှငှ့််� Internet 
Banking များ�း�မှ ှဝန််ဆော�ာင််မှုရုယူနူိုု�င််ခြ�င်းး�။

•	 SHEW Premier Banking တွွင်် ငွေ�ေကြေး��းဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း� လာာရော�ာက််ပြု�ုလုုပ််သည့််�အခါါတိုု�င်းး� SHWE Lounge တွငွ်် 
ကော်�်�ဖီနီှငှ့််� မုုန့််�များ�း� အခမဲ့့� သုံးး��ဆော�ာင််နိုု�င််မှာာ�ဖြ�စ််ပြီး�း� အင််တာာနက််ကိုု�လည်းး� အခမဲ့့� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််ခြ�င်းး�။

•	 Relationship Manager (သို့့��မဟုုတ််) အရာာရှိိ�နှငှ့််� သီးး�သန့််�လူကူိုု�ယ််တိုု�င််တွေ့�့�ဆုံံ�ခြ�င်းး�၊ ဖုုန်းး�ဖြ�င့််�ဆက််သွယွ််ခြ�င်းး�၊ email ဖြ�င့််� 
ဆက််သွယွ််ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ််) Web-chat ဖြ�င့််� ဆက််သွယွ််နိုု�င််ခြ�င်းး�။

•	 နေ့�့စဉ််လုုပ််ငန်းး�ဆော�ာင််တာာများ�း�ကိုု� အထိိရော�ာက််ဆုံးး�� ဆော�ာင််ရွကွ််ဖြေ�ေရှငှ်းး�ပေး�းခြ�င်းး�။

•	 ဘဏ််အကော�ာင့််�အခြေ�ေအနေ�နှငှ့််� အတိုးး��နှုနု်းး�ပြော��ာင်းး�လဲဲမှုမုျား�း�ကိုု� အချိိ �န််နှှင့််�တပြေး��းညီအီသိိပေး�းခြ�င်းး�၊ ရွှေ�ေဘဏ််၏ Product 

ဘဏ််၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း� နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�
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	 နိုု�င််ငံံအနှံ့့��အပြား�း�ရှိိ� အထူးး�သဖြ�င့့်� ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�နှှင့်�့ အလှမှ်းး�ဝေး�းလျျက််ရှိိ�သော�ာ ဒေ�သများ�း�ရှိိ� ပြ�ည််သူမူျား�း�
အနေ�ဖြ�င့့်� ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�နှငှ့်�့ ထုုတ််ကုုန််များ�း�ကိုု� လက််လှမှ်းး�မီီနိုု�င််စေ�ရန်် SHWE Bank အနေ�ဖြ�င့့်� အေး�းဂျျင့့်� ဘဏ််
ဝန််ဆော�ာင််မှုကုိုု� ၂၀၁၇ ခုုနှှစ််တွငွ်် စတင််မိိတ််ဆက််ခဲ့့�သည််။ ၂၀၂၃ ခုုနှှစ််၊ မတ််လမှစှတင််၍ ငွေ�ေသွငွ်းး�၊ငွေ�ေထုုတ််၊ ငွေ�ေလွှဲဲ�ခြ�င်းး� အစရှိိ�
သည််တို့့��ပါါဝင််သော�ာ ငွေ�ေကြေး��းဆုို�င််ရာာ နှငှ့်�့ ငွေ�ေကြေး��း ဆို�ုင််ရာာမဟုုတ််သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� မြို့�့��ပေါ�ါင်းး� ၃၇၅ မြို့�့��တွငွ်် အေး�းဂျျင့့်�
ပေါ�ါင်းး� ၃၄၈ ဦးးနှငှ့်�့ လက််တွဲဲ�၍ ပေး�းစွမွ်းး�လျျက််ရှိိ�သည််။ နိုု�င််ငံံ၏ နေ�ရာာအနှံ့့��အပြား�း�သို့့�� ဖြ �န့့်�ကျျက််ဝန််ဆော�ာင််မှု ုပေး�းစွမွ်းး�နိုု�င််ရန််ဖြ�စ််
သော�ာ SHWE Bank ၏ မျှော်� ်��မှနှ်းး�ချျက််နှငှ့်�့အညီ ီအေး�းဂျျင့် ့�ကွနွ််ရက််ကိုု� တိုးး ��ချဲ့့��၍ ဝန််ဆော�ာင််မှု ုကော� ာင်းး�များ�း�ပေး�းစွမွ်းး�သွားး��မည််
ဖြ�စ််သည််။
	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ အေး�းဂျျင့့်�များ�း�သည်် ကဒ််ဆော့�့�ဖ််ဝဲဲ အက််ပလီီကေး�းရှငှ်းး�ပါါရှိိ�သော�ာ စက််ကိိရိိယာာနည်းး�ပညာာဖြ�င့့်� သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�
ကိုု� ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ပေး�းစွမွ်းး�လျျက််ရှိိ�ပါါသည််။ 

ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င််ရာာဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�မှာာ�
	 •	 ဘဏ််စာာရင်းး�ဖွငွ့််�လှစှ််နိုု�င််ခြ�င်းး�။
	 •	 MPU Debit Cardများ�း�လျှော�ာ�က််ထားး�နိုု�င််ခြ�င်းး�။ 
	 •	 SHWE Bank MPU Debit Cardများ�း�မှ ှငွေ�ေထုုတ််ခြ�င်းး�။ 
	 •	 Mobile Banking/ I- Banking များ�း�လျှော�ာ�က််ထားး�နိုု�င််ခြ�င်းး�။ 
	 •	 တခြား�း�ဘဏ််MPU Debit Cardများ�း�မှ ှငွေ�ေထုုတ််ခြ�င်းး�။ 
	 •	 ရွှေ�ေဘဏ််တွငွ််စာာရင်းး�ရှိိ�သော�ာသူအူချျင်းး�ချျင်းး� စာာရင်းး�ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး�။ 
	 •	 နိုု�င််ငံံခြား�း�ငွေ�ေလွှဲဲ�များ�း� ထုုတ််ယူနူိုု�င််ခြ�င်းး�။  
	 •	 ရွှေ�ေဘဏ််တွငွ်် စာာရင်းး�ရှိိ�သူမူှ ှအခြား�း�စာာရင်းး�မရှိိ�သူသူို့့�� ငွေ�ေလွှဲဲ�ပေး�းပို့့��ခြ�င်းး� ။ 
	 •	 ရွှေ�ေဘဏ််တွငွ်် စာာရင်းး�မရှိိ�သူမူှ ှအခြား�း�စာာရင်းး�မရှိိ�သူသူို့့�� ငွေ�ေလွှဲဲ�ပေး�းပို့့��ခြ�င်းး�။ 
	 •	 ဘေ�လ််များ�း� ပေး�းဆော�ာင််နိုု�င််ခြ�င်းး�။ 
	 •	 ဖုုန်းး�ငွေ�ေများ�း� ဖြ�ည့််�သွွင်းး�နိုု�င််ခြ�င်းး�။ 

ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င််ရာာ မဟုုတ််သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�မှာာ�
	 •	 ငွေ�ေလက််ကျျန််စစ််ဆေး�းခြ�င်းး�။ 
	 •	 လျှို့့ ���ဝှကှ််နံံပါါတ််ပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး�။ 
	 •	 Mini Statementထုုတ််ယူခူြ�င်းး�။

AGENT BANKING

ဘဏ််၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း� နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�

YANGON MON STATE

BAGO
DAIK OO
NYAUNGLAYBIN
PAUNGDE
GYOBINGAUK

THATON
KYEIK HTO
MUDON
THAN PHYU ZAYAT

MINGALAR TAUNG NYUNT
KYEIK HTO

HLAING THARYAR
THARKETA

HLEGU

POBBA THIRI
PYINMANA

NAYPYITAW
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ရွှေ�ေဘဏ််ရုံးး��ချုု�ပ််

မင်္ဂဂလာာတော�ာင််ညွွန့််� Agent Hub

လှိုု�င််သာာယာာ Agent Hub 

သာာကေ�တ Agent Hub

ပုုဗ္ဗဗသီီရိိ Agent Hub

ပျျဥ်းး�မနား�း Agent Hub

သထုံံ� Agent Hub 

ကျိုု� �က််ထိုု� Agent Hub

ညော�ာင််လေး�းပင်် Agent Hub

ဒိုု�က််ဦးး Agent Hub

လှှည်းး�ကူးး� Agent Hub

မုုဒုံံ� Agent Hub

သံံဖြူ�ူဇရပ်် Agent Hub

ပေါ�ါင်းး�တည်် Agent Hub

ကြို့�့��ပင််ကော�ာက်် Agent Hub

ဘုုရင့််�နော�ာင််ဘဏ််ခွဲဲ�

မန္တတလေး�းဘဏ််ခွဲဲ�

ရာာဇဓိိရာာဇ််ဘဏ််ခွဲဲ�

ရွှေ�ေဂုုဏ််သူူဘဏ််ခွဲဲ�

မော်�်�လမြို�ု�င််ဘဏ််ခွဲဲ�

နေ�ပြ�ည််တော်�်�ဘဏ််ခွဲဲ�

ပဲဲခူးး�ဘဏ််ခွဲဲ�

အမှတှ််(၆၆ - ၇၆)၊ ကုုန််သည််လမ်းး�နှငှ့််� ပန်းး�ဆိုးး��တန်းး�လမ်းး�ထော�ာင့််�၊ ကျော�ာ�က််တံံတားး�မြို့�့��နယ််၊ 
ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။ 

အမှတှ်် (၄၅၃)၊ သိိမ််ဖြူ�ူလမ်းး�၊ မင်္ဂဂလာာတော�ာင််ညွနွ့််�မြို့�့��နယ််၊ ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (၉၅၄ – ဘီ)ီ၊ ဗိုု�လ််အော�ာင််ကျော်�်��လမ်းး�၊ (၇) ရပ််ကွကွ််၊ လှိုု�င််သာာယာာ (အရှေ့�့�)၊ ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

ရန််ပြေ�ေ (၂၂) လမ်းး�၊ ရွှေ�ေမြ�န််မာာ သမဝါါယမရပ််ကွကွ််အနီးး�၊ သာာကေ�တမြို့�့��နယ််၊ ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (၁/ ၈၇၃)၊ ကျျည််တော�ာင််ကန််၊ ပုုဗ္ဗဗသီရီိိမြို့�့��နယ််၊ နေ�ပြ�ည််တော်�်�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (၃/ ၇)၊ ယုုဇနလမ်းး�၊ သာာကြ�ည််စုုရပ််ကွကွ််၊ နေ�ပြ�ည််တော်�်�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (ဘီ ီ- ၇/၈)၊ ဆေး�းရုံံ�လမ်းး�၊ ရွှေ�ေစာာရံံစျေး�း�တန်းး�၊ သထုံံ�မြို့�့��။

အမှတှ်် (၄၉/ဘီ)ီ၊ (၅၀/အေ�)၊ ဗိုု�လ််ချုု�ပ််လမ်းး�၊ ကရွတွ််စန်းး�နိုု�င််ရပ််ကွကွ််၊ ကျိုု ��က််ထိုု�မြို့�့��။

အမှတှ်် (၃၉)၊ မန္တတလေး�းလမ်းး�၊ ရန််ကုုန်် - မန္တတလေး�း အမြ�န််လမ်းး�မကြီး�း�၊ ညော�ာင််လေး�းပင််မြို့�့��နယ််၊ ပဲဲခူးး�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (၆၄)၊ ဘူတူာာလမ်းး�၊ အမှတှ်် (၂) ကုုန််သည််ရပ််ကွကွ််၊ ဒိုု�က််ဦးးမြို့�့��နယ််၊ ပဲဲခူးး�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (အေ�/ ၄၃)၊ လှညှ်းး�ကူးး� တာာဆုံံ�၊ ရန််ကုုန်် - မန္တတလေး�းလမ်းး�မကြီး�း�၊ လှှည်းး�ကူးး�မြို့�့��နယ််၊ ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (၂၅၈/စ)၊ မင်းး�တန်းး�ရပ််၊ မြို့�့��မ (၃)၊ မုုဒုံံ�မြို့�့��၊ မွနွ််ပြ�ည််နယ််။

အမှတှ်် (၂၀)၊ ဂန္ဓဓမာာလမ်းး�၊ အော�ာင််ဇေ�ယျျရပ််ကွကွ််၊ သံံဖြူ�ူဇရပ််မြို့�့��၊ မွနွ််ပြ�ည််နယ််။

ရွှေ�ေတော�ာင််လမ်းး�၊ မင်းး�ကွကွ်် (၃) ရပ််ကွကွ််၊ ပေါ�ါင်းး�တည််မြို့�့��၊ ပဲဲခူးး�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် (၇၉/၁၂၅)၊ နွယွ််ခွေ�ေလမ်းး�၊ နွယွ််ခွေ�ေရပ််ကွကွ််၊ ကြို့�့��ပင််ကော�ာက််မြို့�့��၊ ပဲဲခူးး�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။

အမှတှ်် - ဋ(၃၉ - အေ�)၊ ဘုုရင့််�နော�ာင််လမ်းး�မကြီး�း�၊ (၁)ရပ််ကွကွ််၊ မရမ်းး�ကုုန်းး�မြို့�့��နယ််၊ ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။ 

အမှတှ််(၁၃၂-၅၁)၊ ၂၇လမ်းး�နှငှ့််� ၇၉ လမ်းး�ထော�ာင့််�၊ ချျမ်းး�အေး�းသာာစံံမြို့�့��နယ််၊ မန္တတလေး�းတိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။ 

အမှတှ််- ၁၄၉(C)၊ မြေ�ေညီထီပ််၊ ရာာဇဓိိရာာဇ််တာာဝါါ၊ အခန်းး�(၈/G)၊ (၉/G)၊ (၁၀/G) ၊ သန််လျျက််စွနွ်းး�လမ်းး�နှှင့််�
ရာာဇဓိိရာာဇ််လမ်းး�ထော�ာင့််�၊ ဗိုု�လ််တထော�ာင််မြို့�့��နယ််။ 

တိုု�က််အမှတှ််(A-1)၊ အခန်းး�အမှှတ်် (G-5)၊ ရွှေ�ေဂုုဏ််သူူအိိမ််ရာာ၊ အော�ာက််ကြ�ည့််�မြ�င််တိုု�င််လမ်းး�၊ ကြ�ည့််�မြ�င််တိုု�င််မြို့�့��နယ််၊ 
ရန််ကုုန််တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�။ 

အမှတှ််(၂၆)၊ ဒိုု�င်းး�ဝန််ကွငွ်းး�လမ်းး�၊ မန္တတလေး�းရပ််ကွကွ််၊ မော်�်�လမြို�ု�င််မြို့�့��။ 

ပ/၂၉-၃၀၊ ပွဲဲ�ရုံံ�တန်းး�၊ သပြေ�ေကုုန်းး�ရပ််ကွကွ််၊ ဇမ္ဗူူ�သီရီိိမြို့�့��နယ််၊ နေ�ပြ�ည််တော်�်�။ 

အမှတှ််(၆၂)၊ သနပ််ပင််လမ်းး�၊ နန်းး�တော်�်�ရပ််ကွကွ််၊ ပဲဲခူးး�မြို့�့��။ 

ဘဏ််ခွဲဲ�လိိပ််စာာများ�း�
AGENT HUB လိိပ််စာာများ�း� 

ဘဏ််၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း� နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�
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	 ကမ္ဘာာ�လုံးး��ဆို�ုင််ရာာ ကိုု�ဗစ််-၁၉ ကပ််ရော�ာဂါါဖြ�စ််ပွါးး��ခဲ့့�ချိိ �န််မှစှ၍ ဒစ််ဂျျစ််တယ််နည်းး�ပညာာကိုု� တွွင််တွငွ််ကျျယ််ကျျယ်် 
အသုံးး��ပြု�ုလာာကြ�သည််နှငှ့်�့အမျှှ ဒ စ််ဂျျစ််တယ်် ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဝန််ဆော�ာင််မှုကုိုု� အသုံးး��ပြု�ုသူဦူးးရေ� တိုးး ��ပွါးး��လာာခဲ့့�ပါါသည််။ 
၂၀၂၂ ခုုနှှစ််၊ ဧပြီ�လီ ၁ ရက််နေ့�့မှ ှ၂၀၂၃ ခုုနှှစ််၊ မတ််လ ၃၁ ရက််နေ့�့အထိိ သုံးး��စွဲဲ�သူဦူးးရေ� ၈၉၅၀ ဦးးရေ� ထိိရှိိ�ခဲ့့�ပြီး�း� စုုစုုပေါ�ါင်းး� 
ငွေ�ေလွှဲဲ�တန််ဖိုးး��မှာာ� ၈၃၀၇ မီလီီယီံံကျျပ််အထိိ ရှိိ�ခဲ့့�သည််။
 
ဒစ််ဂျျစ််တယ်် ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�မှာာ�
	 •   	 အဆင််ပြေ�ေစွာာ� သုံးး��စွဲဲ�နိုု�င််မှုု 
	 •   	 အချိိ �န််ကုုန််သက််သာာခြ�င်းး� 
	 •   	 ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ ငွေ�ေကြေး��းစီမီံံခန့််�ခွဲဲ�မှုု 
	 •   	 ပိုု�မိုု�မြ�န််ဆန််သော�ာ ငွေ�ေလွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�မှုမုျား�း� 
	 •   	 ငွေ�ေလွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�မှုမုှတှ််တမ်းး�နှှင့််� စာာရင်းး�ရှငှ်းး�တမ်းး�ရယူနူိုု�င််ခြ�င်းး� 
	 •   	 လုံံ�ခြုံ�ံ�စိိတ််ချျစွာာ� ငွေ�ေလွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�နိုု�င််မှုမုျား�း� အစရှိိ�သည့်�့ အကျိုးး ���ခံံစား�းခွွင့်�့များ�း� ပေး�းစွမွ်းး�သည််။  
 
 
မိုု�ဘိုု�င်းး�လ်် ဘဏ််စနစ််မှတှစ််ဆင့်�့
 	 •	 စာာရင်းး�လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး� 
	 •	 ဖုုန်းး�ဘေ�လ််ဖြ�ည့််�သွငွ်းး�ခြ�င်းး� 
	 •	 SkyNet ဘေ�လ််ပေး�းဆော�ာင််ခြ�င်းး� 
	 •	 စာာရင်းး�ရှငှ်းး�တမ်းး�ရယူခူြ�င်းး� 
	 •	 လျှှပ််စစ််မီတီာာဘေ�လ််ပေး�းဆော�ာင််ခြ�င်းး�။
	 •	 အခြား�း�ဘဏ််သို့့�� စာာရင်းး�လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး� အစရှိိ�သည််တို့့��ကိုု� လွယွ််ကူစူွာာ� ဆော�ာင််ရွကွ််နိုု�င််ပါါသည််။
 
 
Internet Banking ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�မှတှစ််ဆင့်�့
 	 •	 စာာရင်းး�လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး� 
	 •	 ဖုုန်းး�ဘေ�လ််ဖြ�ည့််�သွငွ်းး�ခြ�င်းး� 
	 •	 SkyNet ဘေ�လ််ပေး�းဆော�ာင််ခြ�င်းး� 
	 •	 လစာာ/ဝန််ထမ်းး�စရိိတ်် ပေး�းဆော�ာင််ခြ�င်းး� 
	 •	 စာာရင်းး�ရှငှ်းး�တမ်းး�ရယူခူြ�င်းး� 
	 •	 လျှှပ််စစ််မီတီာာဘေ�လ််ပေး�းဆော�ာင််ခြ�င်းး�။
	 •	 အခြား�း�ဘဏ််သို့့�� စာာရင်းး�လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး� အစရှိိ�သည့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� ရယူ ူသုံးး��စွဲဲ�နိုု�င််ပါါသည််။
 
 
	 SHWE Bank အနေ�ဖြ�င့်�့ မြ�င့် ့�မား�းသော�ာ နည်းး �ပညာာများ�း�နှငှ့်�့ လုုပ် ်ဆော�ာင််နိုု�င််မှုု စွ မွ်းး�အားး�ကိုု� တိုးး ��မြှ�ှင့့်�လျျက်် 
ခေ�တ််မီဆီန်းး�သစ််သော�ာ ဒ စ််ဂျျစ််တယ်် ဘဏ််ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�နှငှ့်�့ ထုု တ််ကုုန််များ�း�ကိုု� အရှိိ�န််အဟုုန််မြှ�ှင့့်� ပေး�းစွ မွ်းး�သွားး��
မည််ဖြ�စ််ပြီး�း� သုံးး ��စွဲဲ�သူမူျား�း�အားး� ဒ စ််ဂျျစ််တယ်် ခေ� တ််ရေ�စီးး�ကြော��ာင်းး�နှှင့်�့  လက််လှမှ်းး�မီနီိုု�င််စေ�ရန်် ဆော� ာင််ရွကွ််သွားး��မည််
ဖြ�စ််သည််။

ဒစ််ဂျျစ််တယ်် ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဝန််ဆော�ာင််မှုု

ဘဏ််၏ ထုုတ််ကုုန််များ�း� နှှင့်�့ ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�
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လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�အတွွင်် အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင််သော�ာ လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�ကိုု� တိုးး��မြှ�ှင့််� ဆော�ာင််ရွကွ််ခြ�င်းး�

	 SHWE Bank သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံရှိိ� လူမူှုအုသိုု�က််အဝန်းး�တစ််ခုုလုံးး��အားး� အလေး�းထားး�လျျက်် ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ အကျိုးး ���
ရလဒ််များ�း�နှငှ့်�့ ရေ�ရှ ညှ််တည််တံ့့�မှုရုှိိ�သော�ာ ကော� ာင်းး�ကျိုးး ���ရလဒ််များ�း�ကိုု� ယူ ူဆော�ာင််လာာရန််မှာာ�  SHWE Bank ၏ ကတိိက ဝတ််  
တစ််ခုုပင််ဖြ�စ််သည််။ ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ဝန််ဆော�ာင််မှုမုျား�း�ကိုု� စတ င််ပေး�းစွမွ်းး�စဉ််မှှစ၍ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် ချျ စ််ကြ�ည််ရင်းး�နှီးး��မှု၊ု ကြ� င််နာာမှုု
များ�း�ကိုု� မျှှဝေ�လျျက််ရှိိ�ပြီး�း� အနာာဂတ်် ရင််သွေး�း�ငယ််များ�း�၏ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုနုှှင့်�့ သဘာာဝပတ််ဝန်းး�ကျျင််ဆိုု�င််ရာာ ထိိန်းး�သိိမ်းး�မှုမုျား�း�တွငွ်် 
အားး�သွနွ််ခွွန််စိုု�က်် ကြိုး�း��ပမ်းး�ဆော�ာင််ရွကွ််ခဲ့့�ပါါသည််။

	 SHWE Bank ၏ ရေ�ရှညှ််တည််တံ့့�မှုကုိုု� ဦးးတည််လျျက််ရှိိ�သော�ာ လုုပ််ငန်းး�ဆော�ာင််ရွကွ််ချျက််တစ််ခုုအဖြ�စ်် သစ််ပင််စိုု�က််ပျိုး�း ��
ခြ�င်းး� အစီအီစဉ််ကိုု� စတင််အကော�ာင််အထည််ဖော်�်�ခဲ့့�သည််။ သစ််ပင််ဆိုု�သည််မှာာ� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��နှှင့့်� သဘာာဝပတ််ဝန်းး�ကျျင််အားး� နေ့�့စဉ်် 
ကော�ာင်းး�ကျိုးး ���များ�း�ကိုု� ပေး�းစွမွ်းး�နေ�သော�ာ အရာာပင််ဖြ�စ််သည််။ သစ််ပင််များ�း� ကြီး�း�ထွားး��လာာသည််နှှင့်�့အမျှှ လေ�ထုုထဲဲသို့့�� အော�ာက််စီဂီျျင််
များ�း� ထုုတ််လွှငှ့်�့ပေး�းပြီး�း� ကာာဗွနွ််ဒိုု�င််အော�ာက််ဆိုု�ဒ််ကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ပေး�းကာာ ရာာသီဦတုုပြော��ာင်းး�လဲဲမှုကုိုု� တားး�မြ�စ််ပေး�းပါါသည််။

	 SHWE Bank မိိသားး�စုုအနေ�ဖြ�င့့်� ၂၀၂၃ ခုုနှှစ််၊ မတ််လအထိိ ပဲဲခူးး�မြို့�့��နယ််တစ််ဝိုု�က််တွငွ်် သစ််ပင််ပေါ�ါင်းး� ၁၀,၀၀၀ ကျော်�်��
စိုု�က််ပျိုး�း ��လျျက််ရှိိ�ပြီး�း� သဘာာဝပတ််ဝန်းး�ကျျင််ထိိန်းး�သိိမ်းး�မှုနုှှင့်�့ ရေ�ရှ ညှ််တည််တံ့့�မှုုကိုု� အားး �ပေး�း ဆော� ာင််ရွကွ််လျျက််ရှိိ�သည််။ နှှစ််နှှစ််
ဆက််တိုု�က််ဆော�ာင််ရွကွ််ရန်် စီ ီမံံထားး�သော�ာ အဆို�ုပါါ သစ််ပင််စိုု�က််ပျိုး�း ��မှုအုစီအီစဉ််သည်် SHWE Bank ၏ မိိ တ််ဖက််များ�း�၊ သုံးး ��စွဲဲ�
သူမူျား�း�နှှင့်�့အတူ ူမြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အနှံ့့��အပြား�း�တွငွ်် အတူတူကွ ွသစ််ပင််များ�း� စိုု�က််ပျိုး�း ��သွားး��မည််ဖြ�စ််သည််။

	 ရင််သွေး�း�ငယ််များ�း�သည်် ရေ�ရှ ညှ််တည််တံ့့�သော�ာ အနာာဂတ််ကော�ာင်းး�ကိုု� ဖ န််တီးး�ရာာတွငွ်် အရေး�းပါါသော�ာ အခန်းး�ကဏ္ဍမှ ှ
ပါါဝင််နေ�သည််။ SHWE Bank မိိသားး �စုုသည်် မိိ ဘမဲ့့�ကလေး�းဂေ�ဟာာရှိိ� ကလေး�းငယ််များ�း�အတွကွ်် ကျော�ာ�င်းး �သုံးး�� ပစ္စစည််များ�း�အားး� 
လှူူ�ဒါါန်းး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့့်� ကလေး�းင ယ််များ�း�၏ ဖွံ့့� �ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုကုိုု� တ စ််ဖက််တစ််လမ်းး�မှ ှဆော� ာင််ရွကွ််ခဲ့့�ပါါသည််။ ထို့့ ��အပြ�င််  ကမ္ဘာ့့�� 
ကလေး�းငယ််များ�း�နေ့�့ အထိိမ်းး�အမှတှ််အဖြ�စ်် ရွှေ�ေဂုံံ�တိုု�င်် ကလေး�းစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က််ရေး�း စင််တာာရှိိ� ကလေး�းငယ််များ�း�အားး� လိုု�အပ််သည့့်� 
အသုံးး��အဆော�ာင်် ပစ္စစည်းး�များ�း� လှူူ�ဒါါန်းး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့့်� ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီခီဲ့့�ပါါသည််။

	 SHWE Bank ၏ လှူူ�ဒါါန်းး�မှုတုွငွ်် ကလေး�းနို့့��မှုနု့့်�များ�း�၊ ဒိုု�က််ဘာာများ�း� နှငှ့်�့ အခြား�း�သော�ာ ကလေး�းအသုံးး��အဆော�ာင််ပစ္စစည်းး�များ�း�
ကိုု� လှူူ�ဒါါန်းး�လျျက်် ကလေး�းငယ််များ�း�၏ ဘဝဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုအုတွွက်် အထော�ာက််အပံ့့�ကော�ာင်းး�များ�း� ပြု�ုလုုပ် ်ခဲ့့�ပါါသည််။ ယခုုအစီရီင််ခံံစာာ 
ထုုတ််ပြ�န််ချိိ �န််တွွင်် SHWE Bank အနေ�ဖြ�င့််� ကလေး�းငယ််ပေါ�ါင်းး� ၁,၀၀၀ ခန့််�ကိုု � ပံ့့�ပိုးး ��ကူညူီခီဲ့့�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��အားး� တော� ာက််ပသော�ာ 
အနာာဂတ််သို့့�� လျှော�ာ�က် ်လှမှ်းး�နိုု�င််ရန်် တ စ််ဖက််တစ််လမ်းး�မှ ှပံ့့�ပိုးး �� လုုပ် ်ဆော�ာင််ခဲ့့�ပါါသည််။ SHWE Bank သည်် ဆက် ်လက််၍ 
အနာာဂတ်် ကလေး�းင ယ််များ�း�အတွကွ်် ပိုု �မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ််သော�ာ ကော� ာင်းး�ကျိုးး ���များ�း�ကိုု� ယူ ူဆော�ာင််လာာလျျက်် ၎င်းး�တို့့��၏ ဘဝဖွံ့့��ဖြိုး�း��
တိုးး��တက််မှုအုတွကွ်် စွမွ်းး�စွမွ်းး�တမံံဆော�ာင််ရွကွ််သွားး��ရန်် ကတိိကဝတ််ပြု�ုပါါသည််။

ရေ�ရှညှ််တည််တံ့့�မှုကုိုု� ဦးးတည််လျျက်် သစ််ပင််စိုု�က််ပျိုး�း ��ခြ�င်းး� အစီအီစဉ််

အနာာဂတ်် ရင််သွေး�း�ငယ််များ�း� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုအုတွွက်် ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီမီှုု
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လူမူှုအုကျိုးး� ��ပြု�ု ဆော�ာင််ရွကွ််ချျက််များ�း�
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သီးး�ခြား�း�လွွတ််လပ််သော�ာ 
စာာရင်းး�စစ််၏ အစီရီင််ခံံစာာ

OUR ACHIEVEMENT
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FINANCIAL STATEMENT
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WWW.SHWEBANK.COM

CONTACT INFORMATIONS

Postal Address

No. 66-76, Corner of Merchant Rd & 
Pansodan Rd, Kyauktada Tsp, Yangon

Office

No. 66-76, Corner of Merchant Rd & 
Pansodan Rd, Kyauktada Tsp, Yangon


